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	 Тема
	 Наименование темы

	 Тема 1.
	 Система корпоративных стандартов

	 Тема 2.
	 Корпоративная культура, социальная политика и корпоративные стандарты, как способ и инструмент управления персоналом. Нормы этики делового общения.

	 Тема 3.
	 Методические подходы к разработке корпоративных стандартов. Системы стандартов по бизнес-процессам, профессиям (специальностям). Порядок оформления кадровых документов (в т.ч. корпоративных стандартов) и придания им юридической силы Российской Федерации, в части ведения документации по персоналу Российской Федерации.

	 Тема 4.
	 SLA в области управления персоналом
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