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ВВЕДЕНИЕ 
            

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования - программы магистратуры, разработанной в 
соответствии с ФГОС ВО 

            

 

ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 
- магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (приказ 
Минобрнауки России от 11.08.2020 г. № 939) 

 

 

ПС  
 

            

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
является формирование  современного экономического  мышления, позволяющего 

анализировать деятельность институциональных экономических структур. 
В процессе изучения курса решаются следующие задачи: 
- познание институциональных категорий, принципов институционального анализа 
-анализ различных институциональных теорий 
- овладение методами институционального  анализа 
-умение применять  теоретические знания для объяснения роли различных 

институтов,взаимодействия государства и бизнеса 
в структуре современной экономики и их влияния на принятие практических 
решений 
 

            

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Дисциплина относится к вариативной части учебного плана. 
 

            

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 
            

Промежуточная 
аттестация 

Часов 

З.е. 

  

Всего за 
семестр 

Контактная работа .(по уч.зан.) 
Самостоятель 

ная работа 
в том числе 
подготовка 

контрольных и 
курсовых 

  

Всего Лекции 

Практические 
занятия, 
включая 
курсовое 

проектировани 
е 

  

Семестр 1 
  

Зачет 144 16 8 8 128 4 
  

Семестр 2 
  

Экзамен, Курсовая работа 144 20 8 12 97 4 

  

 288 36 16 20 225 8 
  

            

4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы компетенции, 

установленные в соответствии ФГОС ВО. 
Профессиональные компетенции (ПК) 

            

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

аналитический   



ПК-1 Обеспечение 
общеорганизационной и 
юридической подготовки 
проекта государственно- 
частного партнерства 

ИД-1.ПК-1 Знать: Методики, используемые в проектном управлении 
для определения целей и постановок задач. 
Основные механизмы финансирования проектов государственно- 
частного партнерства 
Системный анализ, теория принятия решений 
Методы и модели управления проектами 
Требования законодательства Российской Федерации и нормативных 
правовых актов, регулирующих деятельность в сфере государственно- 
частного партнерства 
Организационно-правовые формы государственно-частного 
партнерства 
Требования законодательства Российской Федерации и нормативных 
правовых актов, регулирующих деятельность в сфере государственно- 
частного партнерства 
Бюджетное, налоговое, градостроительное, земельное 
законодательство Российской Федерации, регулирующее отношения, 
возникающие при реализации проекта государственно частного 
партнерства 

ИД-2.ПК-1 Уметь: Собирать, анализировать, систематизировать 
сведения и данные, документировать процессам организации, их 
ресурсному обеспечению 
Готовить инвестиционный (информационный) меморандум по проекту 
государственно-частного партнерства 
Анализировать данные о факторах, ценах и тенденциях рынка 
Систематизировать большой объем разнообразной информации 
Вести переговоры с потенциальными интересантами проекта 
государственно-частного партнерства на всех стадиях жизненного 
цикла, в том числе с контрольно-надзорными органами 
Использовать справочно-правовые системы в целях актуализации 
правовых документов 
Анализировать данные из множества источников и оценивать качество 
и достоверность полученной информации по явным и неявным 
признакам 
Разрабатывать документы, отчеты по проекту государственно-частного 
партнерства 
Вести деловые переговоры по различным сделкам с целью 
согласования взаимных интересов участников проекта государственно- 
частного партнерства 

ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт: Определение целевых 
показателей качества и эффективности проекта государственно- 
частного партнерства 
Описание детального распределения ролей и полномочий между 
лицами, задействованными в подготовке проекта государственно- 
частного партнерства, и определение соотвествующих взаимосвязей 
между ними 
Обеспечение проведения консультаций с инвесторами, консультантами 
и иными участниками проекта государственно-частного партнерства 
Разработка документов, отчетов по проекту государственно-частного 
партнерства 
Привлечение специалистов для правовой подготовки проекта 
государственно-частного партнерства 

  



ПК-2 Обеспечение 
финансово-экономической и 
технической подготовки 
проекта государственно- 
частного партнерства 

ИД-1.ПК-2 Знать: Требования законодательства Российской Федерации 
и нормативных правовых актов, регулирующих деятельность в сфере 
государственно-частного партнерства 
Налоговое и бюджетное законодательство Российской Федерации, в 
применении к проекту государственно частного партнерства 
Основные механизмы финансирования инвестиционных проектов 
государственно-частного партнерства 
Методики оценки затрат на подготовку земельного участка, 
проектирование, получение согласований, разрешений 
Методы оценки социально-экономической эффективности проектов 
Методы оценки коммерческой эффективности проектов 

ИД-2.ПК-2 Уметь: Разрабатывать документы, отчеты по проекту 
государственно-частного партнерства 
Собирать, анализировать, систематизировать сведения и данные, 

документировать требования к проектам и процессам организации, их 
ресурсному обеспечению 
Оценивать эффективность проектов государственно-частного 
партнерства 
Анализировать данные о факторах, ценах и тенденциях рынка 
Вести деловые переговоры по различным сделкам с целью 
согласования взаимных интересов участников проекта государственно- 
частного партнерства 

ИД-3.ПК-2 Иметь практический опыт: Разработка технических 
заданий на выполнение работ по юридической подготовке проекта 
государственно-частного партнерства 
Привлечение специалистов для правовой подготовки проекта 
государственно-частного партнерства 
Проведение приемки результатов правовой подготовки проекта 
государственно-частного партнерства 

 
  

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

организационно-управленческий   



ПК-3 Обеспечение процесса 
отбора частного партнера 
для реализации проекта, 
проведение публичных 
процедур и 
информационная поддержка 
для реализации проекта 
государственно-частного 
партнерства 

ИД-1.ПК-3 Знать: Методы и модели управления проектами 
Методы подготовки и проведения конкурсных процедур 
Требования законодательства Российской Федерации и нормативных 
правовых актов, регулирующих деятельность в сфере государственно- 
частного партнерства 
Основы гражданского, бюджетного, земельного, трудового и 
административного законодательства Российской Федерации, 
регулирующего процесс отбора частного партнера для реализации 
проекта государственно частного партнерства 
Основы антимонопольного и антикоррупционного законодательства 
Российской Федерации 
Методы проведения переговоров 
Принципы организации публичных мероприятий 
Принципы техники и приемы модерации публичных мероприятий 
Инструменты осуществления публичных мероприятий 
Принципы работы с аудиторией 
Принципы работы с возражениями 
Организационно-правовые формы государственно-частного 
партнерства 
Основные механизмы финансирования инвестиционных проектов 
государственно-частного партнерства 
Основы связей с общественностью 

ИД-2.ПК-3 Уметь: Анализировать данные из множества источников и 
оценивать качество и достоверность полученной информации по 
явным и неявным признакам 
Использовать справочно-правовые системы в целях актуализации 
правовых документов 
Собирать, анализировать, систематизировать сведения и данные, 
документировать требования к проектам и процессам организации, их 
ресурсному обеспечению 
Вести деловые переговоры по различным сделкам с целью 
согласования взаимных интересов участников проекта государственно- 
частного партнерства 
Разрабатывать документы, отчеты по проекту государственно-частного 
партнерства 
Разрабатывать и реализовывать коммуникационные стратегии 
Организовывать публичные слушания 
Разрабатывать информационные материалы, отчеты по проекту 
государственно-частного партнерства 

ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт: Проведение переговоров о 
реализации проекта государственно-частного партнерства 
Подготовка проведения публичных слушаний по проекту 
государственно-частного партнерства 
Подготовка информационных и аналитических материалов по теме 
публичных слушаний 
Привлечение информационных каналов для информирования о 
проекте государственно-частного партнерства на официальных сайтах 
уполномоченных органов в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» 
Обсуждение в средствах массовой информации результатов реализации 
проекта государственно-частного партнерства с получением обратной 
связи от нужной целевой аудитории 

  



5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  
            

Тема 

Часов 
 

Наименование темы 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 
работа 

Контроль 
самостоятельн 

ой работы 

 

Лекции 
Лаборатор 

ные 

Практичес 
кие 

занятия 

 

Семестр 1 144      
 

Тема 1. 

Неоклассическая экономическая теория, 
пределы  применимости подхода. 

Генезис 
институционального направления в 
экономической теории  (ПК-1) 

36 2  2 32  

 

Тема 2. Возникновение институтов  (ПК-1) 36 2  2 32  
 

Тема 3. 
Формы координации - основа 
построения институтов: соглашения и 
права собственности(ПК-1) 

36 2  2 32  

 

Тема 4. 

Механизмы координации в 
институциональных системах: 
трансакции и трансакционные издержки 
ПК-2) 

36 2  2 32  

 

Семестр 2 117      
 

Тема 5. 
Контракты : сущность и роль в 
институционализме (ПК-2) 

28 2  2 24  

 

Тема 6. 
Фирма в институциональной теории(ПК- 

2) 
28 2  2 24  

 

Тема 7. 
Государство в неоинституциональной 
экономической теории  (ПК-3) 

30 2  4 24  

 

Тема 8. 
Институциональный анализ  и   

развитие 
экономики России (ПК-3) 

31 2  4 25  

 

            

6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  
ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  

            

Раздел/Тема 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 
оценивания 

Текущий контроль (Приложение 4) 

Тема 1-2 
 

Тема3-4 
 

Тема 5-6 
 

Тема 7 

Контрольная 
работа №1 

Контрольная 
работа №2 

Контрольная 
работа №3 

Контрольная 
работа №4 

2 варианта ( по 10 вопросов) 
 
2 варианта ( по 10 вопросов) 
 
2 варианта ( по 10 вопросов) 
 
2 варианта ( по 10 вопросов) 

Максимальная 
оценка 10 баллов 

Максимальная 
оценка 10 баллов 

Максимальная 
оценка 10 баллов 

Максимальная 
оценка 10 баллов 

Промежуточная аттестация (Приложение 5)   



2 семестр 
(Эк) 

Экзаменационный 
билет(приложение 

5) 

Билет включает  2 теоретических вопроса и 
практическое задание 

Максимальная 
оценка 10 баллов: 

9-10 баллов-" 
отлично"; 
7-8 баллов 
-"хорошо"; 

5-6 баллов-" 
удовлетворительно 

"; 
1-4 балла-" 

неудовлетворитель 
но". 

2 семестр 
(КР) 

Курсовая работа 

Перечень тем курсовых работ(приложение 3). 
Методические рекомендации по выполнению 
курсовых работ по дисциплине(приложение 
7). 

По 5-балльной 
системе 

1 семестр (За) 
Билет для зачета 
(приложение  5). 

Билет включает 2 теоретических вопроса и 
практическое задание 

По 5-балльной 
системе 

    

ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Показатель оценки освоения ОПОП формируется на основе объединения текущего контроля 
и промежуточной аттестации обучающегося. 

Показатель рейтинга по каждой дисциплине выражается в процентах, который показывает 
уровень подготовки студента. 

Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. Оценка работы студента 
в течении семестра осуществляется преподавателем в соответствии с разработанной им системой 
оценки учебных достижений в процессе обучения по данной дисциплине. 

В рабочих программах дисциплин и практик закреплены виды текущего контроля, 
планируемые результаты контрольных мероприятий и критерии оценки учебный достижений. 

В течение семестра преподавателем проводится не менее 3-х контрольных мероприятий, по 
оценке деятельности студента. Если посещения занятий по дисциплине включены в рейтинг, то 
данный показатель составляет не более 20% от максимального количества баллов по дисциплине. 

Промежуточная аттестация. Используется 5-балльная система оценивания. Оценка работы 
студента по окончанию дисциплины (части дисциплины) осуществляется преподавателем в 
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе обучения по 
данной дисциплине. Промежуточная аттестация также проводится по окончанию формирования 
компетенций. 

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания, по дисциплине, в 
пятибалльную систему. 

Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо. 
Средний уровень – 69% -  50% - удовлетворительно. 

  



 

Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя 
 

 

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 
понимают, самостоятельно умеют применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов  на высоком уровне 

 

 

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 
понимают, самостоятельно умеют применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 
студентом самостоятельно в процессе работы (ответа 
и т.д.) 

 

 

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 
применять, исследовать, идентифицировать, 
анализировать, систематизировать, распределять по 
категориям, рассчитать показатели, 
классифицировать, разрабатывать модели, 
алгоритмизировать, управлять, организовать, 
планировать процессы исследования, осуществлять 
оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется 
исправить самостоятельно. 

 

 

49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими 
знаниями, не умеют самостоятельно применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 
профессиональных задач 

 

 

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно» 

 

 

49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 
«неудовлетворительно» 

 

     

7. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
7.1. Содержание лекций   



Тема 1. Неоклассическая экономическая теория, пределы  применимости подхода. Генезис 
институционального направления в экономической теории  (ПК-1) 
 
Принципы классического экономического анализа. 
Неоклассический экономический анализ. Рациональность, полнота информации, совершенная 
конкуренция  в неоклассической экономической теории. Границы применимости неоклассического 
подхода. 
Особенности  предмета  исследования институционализма. Различия «старого» и «нового» 
институционализма. 
.Историческая школа-предшественник институционализм. 
Старый» институционализм - американский институционализм конца XIX -начала XX века, 
особенности анализа. 
Особенности современного институционализма: неоинституционализм и  новая 
институциональная экономическая теория: 
Индустриалистские концепции и  неоинституционализм. 
Европейский послевоенный институционализм  и новая институциональная экономическая теория. 

Тема 2. Возникновение институтов  (ПК-1) 
Понятие и основные свойства институтов. 
Нормы - базовые элементы институтов: сущность, виды, соотношение. Характер социально- 
экономического пространства при различных комбинациях норм: «базар», анархия, «плутократия», 
административно-командная система. Факторы институционализации норм. Система норм, 
соответствующая социальным и экономическим институтам. Взаимосвязь ценностей, норм и 
правил. 
Правила - как разновидность норм. Формальные и неформальные нормы и правила. Иерархия, 
классификации и виды норм и правил. Классификации правил по В.Ванбергу, М.Веберу, 
Д.Бьюкенену, Д.Норту. Обеспечение соблюдения норм и  правил: самовыполняющиеся правила, 
использование третьей стороны, институциональная трансформация. 
Формирование институтов: трехуровневая пирамида О.Уильямсона, классификация  институтов 
О.В.Иншакова, характеристика институциональной системы Г.Б.Клейнера. 
Функции институтов. Характеристики институтов. Классификации институтов Формальные и 
неформальные институты. 

  



Тема 3.  Формы координации - основа  построения институтов: соглашения и права собственности 

(ПК-1) 
Природа координации. Взаимозависимость акторов. Фокальная точка. Типы координации: община, 
иерархия, рынок, ассоциация. сети. Различные формы координации в институциональной системе: 
Соглашения-способы координации в институциональной теории. Сущность, типы соглашений, 
соотношение соглашений. Институциональные соглашения и институциональная среда. Типы 
подсистем в обществе с учетом различных типов соглашений: рыночная, индустриальная, 
традиционная, гражданская, общественное мнение, подсистема творческой деятельности, 
экологическая подсистема. 
Рыночный подход к объяснению координации. Отличие конституции рынка от конституции 
командной экономики. Рынок как институциональное соглашение. 
Проблемы корпоративного управления: рынок корпоративного контроля. Слияния и поглощения. 
Процедуры банкротства. 
Понятие собственности, различие 2-х традиций в понимании собственности, юридического и 
экономического понятия собственности, институциональное представление о собственности. 
Механизм возникновения прав собственности. Определение права собственности. Права 
собственности: сущность, механизм возникновения и способы приобретения  прав собственности. 
Различие прав и правил. 
Система прав собственности. Гарантии прав собственности.   Права и правомочия собственности. 
Классификация правомочий А.Оноре. Характеристика правомочий. Соотношение правомочий. 
Распределение  и комбинация правомочий в различных типах предприятий: открытая корпорация, 
траст и др. Переход прав собственности в процессе торговой сделки. Причины изменения прав 
собственности. Формы изменения прав собственности: спецификация, расщепление, размывание. 
Способы защиты прав собственности. 
Режимы собственности: свободный доступ,  общая собственность, коммунальная собственность, 
частная собственность, государственная собственность: сущность, особенности, сравнительные 
преимущества, причины изменения. Распределение прав собственности. Регулирование прав 
собственности 

Тема 4. Механизмы координации в институциональных системах: трансакции и трансакционные 
издержки ПК-2) 
Возникновение и сущность трансакции. Отличие от сделки и обмена. Структура  трансакции.  Виды 
трансакций по Д.Коммонсу. Особенности торговой трансакции, трансакции управления и 
рационирования. Соотношения между видами трансакций. Особенности институциональных 
трансакций. Процедуры осуществления трансакции. 
Механизмы управления трансакциями: рыночное управление, трехстороннее управление, 
двухсторонне управление, объединенное иди односторонне управление. Сущность, роль, формы 
гарантий как способ управления трансакциями. 
Трансакции поиска информации: понятие информации,  отличие от данных и знаний, свойства , 
виды информации,  особенности и типы экономической информации. 
Трансакции управления оппортунизмом: сущность, типы, причины оппортунизма, виды и формы 
оппортунизма собственников, менеджеров, работников. Способы измерения  оппортунизма. Уровни 
оппортунизма и последствия для предприятий. 
Трансакционные издержки: определение, и классификация, механизмы координации и управления. 
Причины возникновения трансакционных издержек. Различие трансакционных и 
трансформационных издержек. Возможности взаимовыгодного обмена в условиях положительных 
трансакционных издержек. Классификации трансакционных издержек по Р.Коузу, О.Уильямсону. 
Типология трансакционных издержек  поиска информации. Модель максимизации прибыли  с 
учетом издержек поиска информации. Виды деятельности и отрасли экономики, порождающие 
трансакционные издержки. Измерение уровня трансакционных издержек. 

  



Тема 5.  Контракты : сущность и роль в институционализме (ПК-2) 
 
 
Понятие контракта. Различные подходы к определению контракта в институционализме: сеть 
обязательств, соглашение сторон, институциональное соглашение, правила, координирующие 
рыночные обмены. Характеристики контрактов: добровольность, взаимность, наличие механизма 
принуждения, роль переговоров и гарантий. 
Типы и виды контрактов: полные и неполные, явные и неявные, формализованные и 
неформализованные - взаимосвязь между ними. 
Три типа контрактного права и основные  типы контрактов: классический, неоклассический, 
отношенческий (имплицитный), основные характеристики: стороны контракта, отношения между 
сторонами, формы контроля, период действия контракта, способы адаптации к непредвиденным 
обстоятельствам, стимулы к выполнению условий контракта, санкции за неисполнение условий, 
разрешение конфликтов, факторы, ограничивающие процедуру разрешения конфликтов. 
Причины перехода от одного типа контракта к другому - свойства контракта и факторы 
институциональной среды: степень специфичности активов, неопределенность ситуации 
институциональной среды, частота сделок, склонность участников к риску, соотношение цены 
подчинения закону и цены внелегальности. 
Факторы, осложняющие исполнение контракта: неполнота информации, моральный риск, 
постконтрактный оппортунизм. 

Тема 6. Фирма в институциональной теории(ПК-2) 
 
 
Фирма как институциональное  соглашение, контрактная природа фирмы. Основные типы фирм. 
Причины возникновения фирм, преимущества перед децентрализованным рыночным обменом. 
Появление центрального агента, новые взаимоотношения   с  собственниками  ресурсов  и 
потребителями. Пределы роста фирмы с точки зрения теории трансакционных издержек Р.Коуза. 
Классификация 5 правомочий А.Алчиана и  Г.Демсеца. 
Распределение правомочий внутри  фирмы  и возникновение основных типов фирм: 
частнопредпринимательская,  партнерская, самоуправляющаяся, неприбыльная, государственная, 
регулируемая, открытая корпорация - сущность, структура, особенности: 
Влияние факторов институциональной среды на типологию фирм: предшествующая траектория 
развития(«path-dependency»),организационная культура, роль«рутины».Особенности основных 
типов предприятий: предприятие К, предприятие А, предприятие J, предприятие П. 
Взаимоотношения «агента и принципала» и особенности  внутрифирменной структуры: унитарные 
предприятия, холдинговая структура, мультидивизиональная и смешанная структура. 

Тема 7.  Государство в неоинституциональной экономической теории  (ПК-3) 
 
 
Понятие организации. Различия института и организации. 
Граница между организацией и рынком. Факторы, определяющие оптимальный размер организации 
Формы организации в современных экономических системах Коллективная (метаперсональная) 
деятельность. Агентские проблемы в организациях. 
Государство как организация. Функции государства. Спецификация и защита прав собственности. 
«Провалы» государства. «Границы» государства 
Типология государств Расширения неоклассической теории: модели Мак-Гира – Олсона, Финдли – 
Вилсона. 
Государство как агентство по производству общественных благ. Перераспределительная  функция 
государства и рентоориентированное поведение. 

  



Тема 8.  Институциональный анализ  и   развитие экономики России (ПК-3) 
Основные факторы развития социально-экономических институтов. Сравнительный 
институциональный анализ. Институциональное  проектирование. 
Особенности трансакционных издержек поиска информации российских предприятий: различные 
фазы роста информационной эффективности, причины неполноты удовлетворения 
информационных потребностей, проблемы управления поиском и производством экономической 
информации. Особенности оппортунизма на российских предприятиях. 
Трансакционные издержки как барьер для входа на рынок  в российской экономике. Развитие 
института товарных знаков как путь снижения трансакционных издержек. Политическая рента и ее 
особенности в России. 
Институциональное развитие России. Влияние региональной регуляторной среды на 
предпринимательскую деятельность и развитие социально-экономической системы региона. 
Исследование современных процессов трансформации региональной регуляторной среды: факторы 
формирования формальной составляющей региональной регуляторной среды; детерминанты 
развития неформальной составляющей региональной регуляторной среды. 
Анализ состояния региональной регуляторной среды в пространстве Уральского макрорегиона в 
условиях новой реальности; выявление дисфункций регуляторной среды субъектов РФ, 
расположенных в пространстве Уральского макрорегиона, обоснование роли региональной 
регуляторной среды в обеспечении социально-экономического развития субъектов РФ, 
расположенных в пространстве Уральского макрорегиона. Траектории трансформации региональной 
регуляторной среды в пространстве Уральского макрорегиона. 

 

7.2 Содержание практических занятий и лабораторных работ 

Тема 1. Неоклассическая экономическая теория, пределы  применимости подхода. Генезис 
институционального направления в экономической теории  (ПК-1) 
 
Принципы классического экономического анализа. 
Неоклассический экономический анализ. Рациональность, полнота информации, совершенная 
конкуренция  в неоклассической экономической теории. Границы применимости неоклассического 
подхода. 
Особенности  предмета  исследования институционализма. Различия «старого» и «нового» 
институционализма. 
.Историческая школа-предшественник институционализм. 
Старый» институционализм - американский институционализм конца XIX -начала XX века, 
особенности анализа. 
Особенности современного институционализма: неоинституционализм и  новая 
институциональная экономическая теория: 
Индустриалистские концепции и  неоинституционализм. 
Европейский послевоенный институционализм  и новая институциональная экономическая теория. 

  



Тема 2. Возникновение институтов  (ПК-1) 
Понятие и основные свойства институтов. 
Нормы - базовые элементы институтов: сущность, виды, соотношение. Характер социально- 
экономического пространства при различных комбинациях норм: «базар», анархия, «плутократия», 
административно-командная система. Факторы институционализации норм. Система норм, 
соответствующая социальным и экономическим институтам. Взаимосвязь ценностей, норм и 
правил. 
Правила - как разновидность норм. Формальные и неформальные нормы и правила. Иерархия, 
классификации и виды норм и правил. Классификации правил по В.Ванбергу, М.Веберу, 
Д.Бьюкенену, Д.Норту. Обеспечение соблюдения норм и  правил: самовыполняющиеся правила, 
использование третьей стороны, институциональная трансформация. 
Формирование институтов: трехуровневая пирамида О.Уильямсона, классификация  институтов 
О.В.Иншакова, характеристика институциональной системы Г.Б.Клейнера. 
Функции институтов. Характеристики институтов. Классификации институтов Формальные и 
неформальные институты. 

Тема 3.  Формы координации - основа  построения институтов: соглашения и права собственности 
(ПК-1) 
Природа координации. Взаимозависимость акторов. Фокальная точка. Типы координации: община, 
иерархия, рынок, ассоциация. сети. Различные формы координации в институциональной системе: 
Соглашения-способы координации в институциональной теории. Сущность, типы соглашений, 
соотношение соглашений. Институциональные соглашения и институциональная среда. Типы 
подсистем в обществе с учетом различных типов соглашений: рыночная, индустриальная, 
традиционная, гражданская, общественное мнение, подсистема творческой деятельности, 
экологическая подсистема. 
Рыночный подход к объяснению координации. Отличие конституции рынка от конституции 
командной экономики. Рынок как институциональное соглашение. 
Проблемы корпоративного управления: рынок корпоративного контроля. Слияния и поглощения. 
Процедуры банкротства. 
Понятие собственности, различие 2-х традиций в понимании собственности, юридического и 
экономического понятия собственности, институциональное представление о собственности. 
Механизм возникновения прав собственности. Определение права собственности. Права 
собственности: сущность, механизм возникновения и способы приобретения  прав собственности. 
Различие прав и правил. 
Система прав собственности. Гарантии прав собственности.   Права и правомочия собственности. 
Классификация правомочий А.Оноре. Характеристика правомочий. Соотношение правомочий. 
Распределение  и комбинация правомочий в различных типах предприятий: открытая корпорация, 
траст и др. Переход прав собственности в процессе торговой сделки. Причины изменения прав 
собственности. Формы изменения прав собственности: спецификация, расщепление, размывание. 
Способы защиты прав собственности. 
Режимы собственности: свободный доступ,  общая собственность, коммунальная собственность, 

частная собственность, государственная собственность: сущность, особенности, сравнительные 
преимущества, причины изменения. Распределение прав собственности. Регулирование прав 
собственности 

  



Тема 4. Механизмы координации в институциональных системах: трансакции и трансакционные 
издержки ПК-2) 
Возникновение и сущность трансакции. Отличие от сделки и обмена. Структура  трансакции.  Виды 
трансакций по Д.Коммонсу. Особенности торговой трансакции, трансакции управления и 
рационирования. Соотношения между видами трансакций. Особенности институциональных 
трансакций. Процедуры осуществления трансакции. 
Механизмы управления трансакциями: рыночное управление, трехстороннее управление, 
двухсторонне управление, объединенное иди односторонне управление. Сущность, роль, формы 
гарантий как способ управления трансакциями. 
Трансакции поиска информации: понятие информации,  отличие от данных и знаний, свойства , 
виды информации,  особенности и типы экономической информации. 
Трансакции управления оппортунизмом: сущность, типы, причины оппортунизма, виды и формы 
оппортунизма собственников, менеджеров, работников. Способы измерения  оппортунизма. Уровни 
оппортунизма и последствия для предприятий. 
Трансакционные издержки: определение, и классификация, механизмы координации и управления. 
Причины возникновения трансакционных издержек. Различие трансакционных и 
трансформационных издержек. Возможности взаимовыгодного обмена в условиях положительных 
трансакционных издержек. Классификации трансакционных издержек по Р.Коузу, О.Уильямсону. 
Типология трансакционных издержек  поиска информации. Модель максимизации прибыли  с 
учетом издержек поиска информации. Виды деятельности и отрасли экономики, порождающие 
трансакционные издержки. Измерение уровня трансакционных издержек. 

Тема 5.  Контракты : сущность и роль в институционализме (ПК-2) 
 
 
Понятие контракта. Различные подходы к определению контракта в институционализме: сеть 
обязательств, соглашение сторон, институциональное соглашение, правила, координирующие 
рыночные обмены. Характеристики контрактов: добровольность, взаимность, наличие механизма 
принуждения, роль переговоров и гарантий. 
Типы и виды контрактов: полные и неполные, явные и неявные, формализованные и 
неформализованные - взаимосвязь между ними. 
Три типа контрактного права и основные  типы контрактов: классический, неоклассический, 
отношенческий (имплицитный), основные характеристики: стороны контракта, отношения между 
сторонами, формы контроля, период действия контракта, способы адаптации к непредвиденным 
обстоятельствам, стимулы к выполнению условий контракта, санкции за неисполнение условий, 
разрешение конфликтов, факторы, ограничивающие процедуру разрешения конфликтов. 
Причины перехода от одного типа контракта к другому - свойства контракта и факторы 
институциональной среды: степень специфичности активов, неопределенность ситуации 
институциональной среды, частота сделок, склонность участников к риску, соотношение цены 
подчинения закону и цены внелегальности. 
Факторы, осложняющие исполнение контракта: неполнота информации, моральный риск, 
постконтрактный оппортунизм. 

  



Тема 6. Фирма в институциональной теории(ПК-2) 
 
 
Фирма как институциональное  соглашение, контрактная природа фирмы. Основные типы фирм. 
Причины возникновения фирм, преимущества перед децентрализованным рыночным обменом. 
Появление центрального агента, новые взаимоотношения   с  собственниками  ресурсов  и 
потребителями. Пределы роста фирмы с точки зрения теории трансакционных издержек Р.Коуза. 
Классификация 5 правомочий А.Алчиана и  Г.Демсеца. 
Распределение правомочий внутри  фирмы  и возникновение основных типов фирм: 
частнопредпринимательская,  партнерская, самоуправляющаяся, неприбыльная, государственная, 
регулируемая, открытая корпорация - сущность, структура, особенности: 
Влияние факторов институциональной среды на типологию фирм: предшествующая траектория 
развития(«path-dependency»),организационная культура, роль«рутины».Особенности основных 
типов предприятий: предприятие К, предприятие А, предприятие J, предприятие П. 
Взаимоотношения «агента и принципала» и особенности  внутрифирменной структуры: унитарные 
предприятия, холдинговая структура, мультидивизиональная и смешанная структура. 

Тема 7.  Государство в неоинституциональной экономической теории  (ПК-3) 
 
 
Понятие организации. Различия института и организации. 
Граница между организацией и рынком. Факторы, определяющие оптимальный размер организации 
Формы организации в современных экономических системах Коллективная (метаперсональная) 
деятельность. Агентские проблемы в организациях. 
Государство как организация. Функции государства. Спецификация и защита прав собственности. 
«Провалы» государства. «Границы» государства 
Типология государств Расширения неоклассической теории: модели Мак-Гира – Олсона, Финдли – 
Вилсона. 
Государство как агентство по производству общественных благ. Перераспределительная  функция 
государства и рентоориентированное поведение. 

Тема 8.  Институциональный анализ  и   развитие экономики России (ПК-3) 
Основные факторы развития социально-экономических институтов. Сравнительный 
институциональный анализ. Институциональное  проектирование. 
Особенности трансакционных издержек поиска информации российских предприятий: различные 
фазы роста информационной эффективности, причины неполноты удовлетворения 
информационных потребностей, проблемы управления поиском и производством экономической 
информации. Особенности оппортунизма на российских предприятиях. 
Трансакционные издержки как барьер для входа на рынок  в российской экономике. Развитие 
института товарных знаков как путь снижения трансакционных издержек. Политическая рента и ее 
особенности в России. 
Институциональное развитие России. Влияние региональной регуляторной среды на 
предпринимательскую деятельность и развитие социально-экономической системы региона. 
Исследование современных процессов трансформации региональной регуляторной среды: факторы 
формирования формальной составляющей региональной регуляторной среды; детерминанты 
развития неформальной составляющей региональной регуляторной среды. 
Анализ состояния региональной регуляторной среды в пространстве Уральского макрорегиона в 
условиях новой реальности; выявление дисфункций регуляторной среды субъектов РФ, 
расположенных в пространстве Уральского макрорегиона, обоснование роли региональной 
регуляторной среды в обеспечении социально-экономического развития субъектов РФ, 
расположенных в пространстве Уральского макрорегиона. Траектории трансформации региональной 
регуляторной среды в пространстве Уральского макрорегиона. 

 

7.3. Содержание самостоятельной работы   



Тема 1. Неоклассическая экономическая теория, пределы  применимости подхода. Генезис 
институционального направления в экономической теории  (ПК-1) 
 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 2. Возникновение институтов  (ПК-1) 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 3.  Формы координации - основа  построения институтов: соглашения и права собственности 
(ПК-1) 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 4. Механизмы координации в институциональных системах: трансакции и трансакционные 
издержки ПК-2) 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 5.  Контракты : сущность и роль в институционализме (ПК-2) 
 
 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 6. Фирма в институциональной теории(ПК-2) 
 
 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 7.  Государство в неоинституциональной экономической теории  (ПК-3) 
 
 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме 

Тема 8.  Институциональный анализ  и   развитие экономики России (ПК-3) 
Изучение лекционного материала, учебной литературы по теме,выполнение практических заданий 

  



7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену 
Приложение 1 
 

 

7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к 
зачету/экзамену 

Приложение 2 
 

7.3.3. Перечень курсовых работ 
Приложение 3 

 

7.4. Электронное портфолио обучающегося 
Материалы размещаются 

 

7.5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 
Не предусмотрено 

 

7.6 Методические рекомендации по выполнению курсовой работы 
Приложение 7 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  
ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  
По заявлению студента  
В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости кафедра обеспечивает следующие условия:  
- особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья;  
- электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья;  
- изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы 

обучения);  
- электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД.  

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  

 

Основная литература: 
1. Олейник А. Н. Институциональная экономика [Электронный ресурс]:учебное пособие. - , 

2020. - 416 с – Режим доступа: https://znanium.ru/catalog/product/1052225 

2. Нуреев Р.М., Буевич А.П., Будкевич Г.В. и др. Институциональная экономика [Электронный 
ресурс]:учебное пособие. - , 2022. - 472 с – Режим доступа: https://znanium.ru/catalog/product/1836592 

  



3. Корнейчук Б. В. Институциональная экономика 2-е изд., испр. и доп. Учебник для вузов 
[Электронный ресурс]:. - , 2023. - 241 с – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/512148 

4. Одинцова М. И. Институциональная экономика 4-е изд., пер. и доп. Учебник для вузов 
[Электронный ресурс]:. - , 2023. - 459 с – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/510856 

 

Дополнительная литература: 
1. Аузан А. А. Институциональная экономика: новая институциональная экономическая 

теория [Электронный ресурс]:учебник. - , 2011. - 447 с – Режим доступа: 
https://znanium.ru/catalog/product/248615 

2. Петросян Д.С. Институциональная экономика: управление формированием и развитием 
социально-экономических институтов [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Москва: ООО 
"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2022. - 279 – Режим доступа: 
https://znanium.ru/catalog/product/1844292 

3. Ткаченко И. Н., Евсеева М. В., Потапов А. В., Раменская Л. А., Савченко Я. В. 
Государственно-частное партнерство [Электронный ресурс]:учебное пособие для вузов. - Москва: 
Юрайт, 2023. - 188 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/512355 

4. Колосов А. В. Институциональная экономика. Учебник и практикум для вузов 
[Электронный ресурс]:. - , 2023. - 384 с – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/510868 

5. Сухарев О. С. Институциональная экономика [Электронный ресурс]:учебник и практикум 
для вузов. - Москва: Юрайт, 2023. - 463 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/511252 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Перечень лицензионного программного обеспечения: 
 

Astra Linux Common Edition. Договор № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 
действия лицензии - без ограничения срока.  

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017. 
Срок действия лицензии - без ограничения срока.  

Libre Office. Лицензия GNU LGPL. Срок действия лицензии - без ограничения срока.  
 

Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Справочно-правовая система Консультант +. Срок действия лицензии до 31.12.2024  
  
  
Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия 

лицензии -без ограничения срока  
    



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-технической 
базы УрГЭУ, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-исследовательской и 
самостоятельной работы обучающихся:  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения всех видов 
занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду УрГЭУ.  

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным 
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным), 
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным 
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам 
служащими для представления учебной информации большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа презентации и другие учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации.  

. 



Приложение 1 

к рабочей программе 

 

7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к   зачету/экзамену 

 

К зачету  

1. Пределы неоклассического анализа с точки зрения институционализма. 

2.Особенности методологии исторической школы. Ф.Лист и национальная экономика. 

3. Старая историческая школа ( В.Рошер, Б. Гильдебрандт,К. Книс). 

4. Новая историческая школа (Г.Шмоллер, Л.Брентано, К.Бюхер). 

5. М.Вебер и исследование «духа» капитализма. 

6.Социальное направление исторической школы (Р.Штольцман, О. Шпанн, 

Ф.Оппенгеймер). 

7.В. Зомбарт и теория «гармонии интересов». 

8.Возникновение институционализма. Особенности методологии и предмета анализа 

«старого» институционализма. 

9.Различие «человека экономического» и «человека институционального». Типы 

поведения индивидов с точки зрения институционализма 

10.Социально-психологический институционализм. Теория «праздного класса» 

Т.Веблена. 

11. Социально-правовой институционализм Д. Коммонса. 

12. «Эмпирический» институционализм У.Митчелла. 

13.Особенности развития экономических систем в ХХ веке. Критика Д. Гэлбрейтом 

неоклассической теории.  

14.Место и роль техноструктуры в экономике.  

15.Постиндустриальное общество Д.Бэлла. 

16. «Супериндустриализм» О.Тоффлера. 

17.Особенности европейского институционализма. Развитие  институционализма во 

Франции.  

18.Концепция «трех экономик» Ф.Перру. 

19. Г.Мюрдаль «Азиатская драма и исследование бедности народов»: 

основные проблемы, взаимодействие экономических и неэкономических переменных. 

20. Новый экономический институционализм: основные черты и особенности. 

21.Р.Коуз и концепция трансакционной экономики. Проблема экстерналий и теорема 

Р.Коуза. 

22. Д.Бьюкенен и концепция общественного выбора. 

23. Д.Норт - особенности подхода. Анализ институциональных 

изменений. 

24. О.Уильямсон и развитие теории транзакционных издержек. 

25. Нормы: различные подходы к определению в  институционализме. Элементы нормы. 

Виды норм. Соотношение норм.  

26.Социально-экономическое пространство при различных комбинациях регулятивных и 

конструктивных норм. 

27.Правила: сущность, классификации. Соотношение формальных и неформальных 

правил.  

28.Пирамида формальных правил по Д. Норту. Особенности и примеры экономических 

правил. 

 

К экзамену 

1. Пределы неоклассического анализа с точки зрения институционализма. 

2. Соглашения: сущность, виды, соотношения соглашений. Характеристика типов 

подсистем соглашений в институциональной теории. 



3. Конституция экономики как система норм. Различия конституции командной 

экономики и рынка. 

4. Институциональная теория прав собственности. Понятие собственности. 

5.  Различные традиции определения собственности. Возникновение правомочий. 

6. Классификация и характеристика правомочий. Соотношение правомочий. 

7. Альтернативные режимы собственности, критерии выбора режима собственности. 

8. Изменение прав собственности: расщепление, спецификация, размывание прав 

собственности. Примеры распределения правомочий в открытой корпорации, 

трасте. 

9. Трансакции: сущность, виды, отличие от рыночного обмена, примеры трансакции  

10. Институциональная теория трансакционных издержек: сущность, условия 

возникновения, количественная оценка, трансакционные отрасли экономики. 

11. Классификации трансакционных издержек. Способы минимизации 

трансакционных издержек. 

12. Трансакционные издержки поиска информации: сущность, классификации, 

способы минимизации. 

13. Трансакционные издержки оппортунистического поведения: сущность, формы  ̧

способы минимизации. 

14. Институциональная теория контрактов: понятие контракта, типы контрактов 

15. Типы контрактов: сущность, основные характеристики, пределы использования. 

16. Механизмы управления контрактами: рыночный, трехсторонний, двухсторонний, 

объединенный. 

17. Институциональная теория фирмы: различные подходы. 

18. Внутрифирменная структура. Роль организационной культуры и «рутин», 

зависимость от предшествующей траектории развития фирмы. 

19. Решение проблемы «принципала-агента» в различных типах фирм: особенности 

унитарной, холдинговой, мультидивизионной и смешанной структуры. 

20. Типология фирм: частнопредпринимательская, партнерская, самоуправляющаяся, 

неприбыльная, государственная, регулируемая фирма. 

21. Траектория развития фирм. Особенности фирмы К, фирмы Я, фирмы А, фирмы П. 

22. Институциональная теория государства: сущность, функции 

23.  Роль государства в спецификации и защите прав собственности и производстве 

общественных благ. 

24. Типология государств в институциональной теории. Различия контрактного и 

эксплуататорского государства. 

25. Внелегальная экономика: сущность, структура, понятие и соотношение «цены 

подчинения закону» и «цены внелегальности».  

26. Макроэкономические последствия внелегальной экономики 

27. Рентоориентированное поведение: сущность, формы, причины, последствия для 

экономики.  

28. Сущность организации в институционализме.  Различие института и организации. 

Факторы, определяющие оптимальный размер организации. 

29. Институты: сущность, определения, виды, классификации. Примеры институтов. 

30. Социально-экономическое пространство при различных комбинациях 

регулятивных и конструктивных норм. 

31.  Институциональное проектирование: теоретические вопросы, полнота проекта. 

32. Новый экономический институционализм: основные черты и особенности. 



Приложение 2 

 к рабочей программе 

 

7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к 

зачету/экзамену 

 

Тема 1. Неоклассическая экономическая теория,пределы применимости подхода. 

Генезис институционального направления в экономической теории 

 

Задание 1 (ПК-1) 

Как рассматривается поведение экономических агентов: 

   а)действия, нацеленные на рациональное использование ограниченных ресурсов 

б) последовательность актов принятия решений 

в)верно а) и б) 

г)нет правильного ответа 

Задание 2(ПК-1) 

Как принимают решения экономические агенты: 

а) на основе неполной ограниченной рациональности 

б) на основе полной рациональности 

в)верно а) и б) 

г) нет правильного ответа 

Задание 3 (ПК-1) 

Для совершенно рационального экономического агента характерно: 

а) отсутствие издержек принятия решения 

б) чрезвычайно низкие  временные затраты на принятие решений 

в) нейтральность к риску 

г) выбор действий , которые доказали свою эффективность в прошлом 

Задание 4 (ПК-1) 

Предпочтения совершенно рационального экономического агента: 

а) обладают свойством полноты 

б) не могут быть  определены 

в) обладают свойством неоднородности 

г) асимметричны 

Задание 5 (ПК-1) 

Для ограниченно рационального экономического агента, поведение которого 

подчиняется принципу удовлетворительности, 

 характерно: 

а) следование общим правилам 

б) минимизация трансакционных издержек 

в) определение критического уровня удовлетворительности исходя 

 из собственных способностей и представлений 

г) постоянный  пересмотр стратегии поведения 

Задание 6 (ПК-1) 

Об ограниченной рациональности агента свидетельствует: 

а) следование принципу оптимизации 

б) наличие трансакционных издержек 

в) неоднородность производимого им товара 

г) неполнота предпочтений 

Задание 7 (ПК-1) 

Неоклассическая концепция : 

а) содержит в своем ядре те же предпосылки, что  и неоинституциональная теория 

б не содержит в защитном поясе важных предпосылок  



в) предполагает, что трансакционные издержки всегда сводятся к минимуму 

д) имеет тот же защитный слой, что и  исследовательская программа 

неоинституциональной теории 

Задание 8(ПК-1) 

Концепция неоинституциональной теории: 

а) совпадает с исследовательской программой неоклассической теории 

б) содержит в защитном слое предпосылку о неполной  спецификации прав собственности 

в) содержит в своем ядре предпосылку об ассиметрии информации 

г) содержит в защитном слое предпосылку об ограниченной рациональности 

 

Задание 9 (ПК-1) 

Что родственного у новой институциональной экономической теории и неоклассической 

школы? 

Задание 10 (ПК-1) 

Существуют ли  различия «старого» и «нового» институционализма ?  

 

Тема 2. Возникновение институтов 

Задание 1 (ПК-1)  

В неоклассической теории: 

а) роль институтов нулевая 

б)  институты рассматриваются как ограничения, нейтральные по отношению к 

результатам экономической деятельности 

в) рассматриваются только неформальные институты 

г) не проводится различий между формальными и неформальными институтами 

Задание 2(ПК-1) 

 Институты могут выполнять функции: 

а) сглаживания  различий предпочтений потребителей 

б) решения проблемы « безбилетника» 

 в) повышения уровня рациональности экономических агентов 

 г) ликвидации трансакционных издержек 

Задание 3 (ПК-1) 

 Преимущества формальных институтов над неформальными в том, что: 

а) исключают неподчинение 

б) обеспечивают большую эффективность 

в) не допускают гибкости  реализации санкций 

 г) отражают интересы абсолютного большинства членов общества 

Задание 4 (ПК-1) 

Институт является экономическим, если: 

а) правила (нормы) зависят от решений производителей и потребителей 

б) правила (нормы) определяются  юридически 

 в) правила (нормы) относятся к производству, распределению и потреблению 

г) правила (нормы) определяются на основе традиций и обычаев 

Задание 5 (ПК-1) 

Выберите  верные утверждения, касающиеся соотношения норм и правил: 

а) нормы и правила- есть одно и тоже, в зависимости от контекста принято употреблять 

тот или иной  термин 

б) и нормы, и правила  могут быть как  формальными, так и неформальными 

в) нормы, в отличие от правил, не ориентированы на конечный результат 

г) правила, в отличие от норм, воспринимаются людьми субъективно 

Задание 6 (ПК-1) 

Выберите верные утверждения, характеризующие происхождение и природу правил: 



а) формальные правила обычно складываются путем закрепления существующих 

неформальных правил 

б)формальные правила не могут существовать там, где нет правил неформальных 

в) наличие противоречий между формальными и неформальными правилами обычно 

является основанием для изменения формальных правил 

г) нет правильного ответа 

Задание 7 (ПК-1) 

Следующие утверждения наиболее точно характеризуют относительную 

эффективность неформальных правил: 

а) неформальные правила всегда эффективнее  формальных, поскольку учитывают 

ценностные установки экономических агентов 

б) формальные правила всегда  более эффективны, чем неформальные, поскольку более 

четко прописаны и доводятся до всех членов общества 

в) неформальные правила более эффективны в случае плотных социальных связей 

г) формальные правила более эффективны в малых группах 

Задание 8(ПК-1) 

Выберите верные утверждения, описывающие соотношений формальных и 

неформальных правил: 

 а) неформальные  правила всегда дополняют формальные 

 б) формальные и неформальные правила регулируют различные стороны жизни 

индивидов 

 в) существование неформальных правил затруднено без поддержки их формальными 

правилами 

 г) существование формальных правил затруднено без поддержки их неформальными 

правилами 

Задание 9 (ПК-1) 

Приведите примеры формальных и неформальных правил, которые регулируют 

отношения преподавателей и студентов. Как формальные и неформальные правила могут 

соотноситься друг с другом в этой ситуации? 

Задание 10 (ПК-1) 

Приведите пример института, решающего координационные проблемы. Охарактеризуйте 

рассмотренный институт (правило плюс санкция). 

 

 

Тема 3. Формы координации- основа построения институтов: соглашения и права 

собственности 

 

Задание 1 (ПК-1) 

Права собственности – это: 

а) отношения между людьми, которые возникают вследствие  ограниченности ресурсов 

б) отношения между людьми, которые возникают вследствие  неограниченности ресурсов 

в)  отношения, которые возникают  только по решению правительства 

г) отношения, которые возникают по решению определенной группы 

Задание 2(ПК-1) 

Экономическое понятие прав собственности отличается от юридических тем, что: 

а) охватывает только формальные правила 

б) охватывает и формальные и неформальные правила 

в) охватывают только неформальные правила 

г)нет правильного ответа 

Задание 3 (ПК-1) 

Основная идея европейского континентального права в том, что оно является: 

а)неограниченным и неделимым 



б) ограниченным и делимым 

в) неограниченным и делимым 

г) ограниченным  и неделимым 

Задание 4 (ПК-1) 

Англосаксонская правовая традиция: 

а) допускает  раздробление собственности  на частные правомочия отдельных лиц 

б)  не допускает  раздробление собственности  на частные правомочия отдельных лиц 

в) допускает в качестве собственника только правителя 

г)нет правильного ответа 

Задание 5 (ПК-1) 

Экономическая теория прав собственности следует: 

а) идеям европейского континентального права 

б) англосаксонской правовой традиции 

в) азиатской правовой традиции 

г) русской правовой традиции 

Задание 6 (ПК-1) 

Правообладатель в отличие от  пользователя получает  правомочия: 

а) права владения 

б) права пользования 

в) права распоряжения 

г) право вредного использования 

Задание 7 (ПК-1) 

Пользователь в отличие  от правообладателя получает правомочия: 

а) права владения 

б)  права  на безопасность 

в) права на остаточную стоимость 

г)  права на запрещение вредного использования. 

Задание 8(ПК-1) 

 Спецификация  прав собственности означает(укажите наиболее правильный ответ): 

а)  определение субъекта собственности, объекта собственности и способа наделения 

собственностью, а также срок, на  который предоставляются права собственности 

б) определение субъекта собственности, и способа наделения собственностью, а также 

срок, на  который предоставляются права собственности 

в) определение объекта собственности и способа наделения собственностью, а также срок, 

на  который предоставляются права собственности 

г) определение субъекта собственности, объекта собственности и способа наделения 

собственностью, набора прав собственности, а также срок, на  который предоставляются 

права собственности 

Задание 9 (ПК-1) 

Права на использование под выпас двух высокогорных пастбищ отсутствуют , и пастухи 

решают вопрос об их использовании по принципу приоритета первого. Кто выиграет от 

установления прав собственности  на пастбища? 

Задание 10 (ПК-1) 

Опишите распределение правомочий (каких и между кем), возникающее при найме 

приватизированной  квартиры, используя подход А.Оноре: 

 
  Правомочия  Съемщик   Владелец Муниципалитет 

1.Право владения    

2.Право пользования    

3.Право управления    

4.Право на доход    

5.Право на капитальную 

стоимость вещи 

   



6.Право на безопасность    

7.Право на наследование    

8.Бессрочность    

9.Запрещение вредного 

использования 

   

10.Ответственность в 

виде взыскания 

   

11. Остаточный характер    

 

Тема 4. Механизмы координации в институциональных системах: трансакции  и 

трансакционные издержки 

Задание 1 (ПК-2) 

Трансакции - это: 

а) сделки 

б) отчуждение прав собственности 

в) присвоение прав собственности 

г) верно а) и б) 

Задание 2(ПК-2) 

Трансакция  складывается из  следующих моментов: 

а) конфликт, договор, соглашение 

б) конфликт, зависимость и порядок 

в) встреча, договор, соглашение 

г) нет правильного ответа 

Задание 3 (ПК-2) 

В трансакции управления: 

а) право принимать решения принадлежит одной стороне 

б) возможно влияние и той и другой стороны 

в) поведение обеих сторон симметрично 

г) правовое положение обеих сторон симметрично 

Задание 4 (ПК-2) 

В трансакции рационирования: 

а) место управляющей стороны занимает коллективный орган 

б) только одна сторона обладает правом принятия окончательного решения 

в) правовое положение сторон симметрично 

г) рационирующий субъект обязательно обладает  возможностью определять действия 

рационируемого 

Задание 5 (ПК-2) 

К издержкам  ex ante относятся издержки: 

а) поиска информации 

б) принуждения к исполнению контрактов 

в) защиты прав собственности 

г) мониторинга 

Задание 6 (ПК-2) 

Примером торговой   трансакции является: 

а) найм механика для ремонта машины 

б) действия кредитора и заемщика на  рынке кредитных ресурсов 

в) уплата налога на машину 

г) направление государством средств полученных в форме  налогов на субсидирование  

малого бизнеса 

Задание 7 (ПК-2) 

Трансакционные издержки - это: 

а)ценность ресурсов, затрачиваемых на процесс производства 

б) ценность ресурсов, затрачиваемых на осуществление трансакций 



в) ценность ресурсов, связанных с изменением физических свойств вещи 

г) нет правильного ответа 

Задание 8(ПК-2) 

Трансформационные издержки - это: 

а) издержки, связанные с изменением  физических свойств вещи 

б) издержки, связанные с изменением  прав собственности 

в) верно а) и б) 

г) нет правильного ответа 

Задание 9 (ПК-2) 

Примером трансакции рационирования является… 

Задание 10 (ПК-2) 
Сравните трансакционные издержки, с которыми  пришлось столкнуться в XV веке 
Афанасию Никитину как первооткрывателю торговли России и Индии, и издержки 
современных российских бизнесменов, торгующих с Индией. 
  Таблицу нужно заполнить ранговыми показателями 1 и 2 , где 1 –более низкие, а  
2- более высокие трансакционные издержки 
Виды трансакционных издержек А.Никитин Современные бизнесмены 

1.На поиск информации   

2.На заключение контракта   

3.На измерение   

4.Информационная асимметрия   

5. Оппортунистического 

поведения 

  

   Сумма рангов   

 

Тема 5. Контракты: сущность и роль в институционализме 

Задание 1 (ПК-2) 

Контракт-это: 

а) добровольно заключаемое соглашение 

б) принудительно заключаемое соглашение 

 в)верно б) 

г) нет правильного ответа 

Задание 2(ПК-2) 

К элементам структуры контракта относятся: 

а) предмет контракта 

б) размер контракта 

в) вид совместной деятельности 

г) ожидаемое поведение участников контрактных отношений 

Задание 3 (ПК-2) 

 К параметрам контракта относятся: 

а) размер контракта 

б) правила, которыми руководствуются  стороны в оговоренных контрактом действиях в 

будущем 

в) реальное равенство участников контрактных отношений 

г) степень формализации контракта 

Задание 4 (ПК-2) 

В отношенческом контракте используются такие механизмы исполнения контракта, 

как: 

а) нормы права 

б) формальные условия 

в) угроза потери репутации 

г) верно все сказанное 

Задание 5 (ПК-2) 

Неоклассический контракт: 



а) не признает контрактную неполноту 

б)не требует доверия к третьей стороне, поскольку решения арбитражного суда имеют 

юридическую силу 

в)используется для  оформления разовых сделок со специфическими активами 

г)не допускает обращения сторон к третейскому суду для разрешения  конфликтов 

Задание 6 (ПК-2) 

 Классический контракт заключается в том случае, если: 

а) задействованы общие активы  

б) задействованы специфические активы 

в) не задействованы специфические активы 

г) не задействованы общие активы 

Задание 7 (ПК-2) 

В отношенческом контракте: 

а) как и в неоклассическом, задействованы специфические активы 

б) в отличие от  классического, задействованы  специфические активы, но по степени 

определенности будущего эти контракты одинаковы 

 в) в большей мере, чем в классическом и неоклассическом , стороны полагаются на  

неформальные нормы 

 г) как и в неоклассическом, имеет место контрактная неполнота 

Задание 8(ПК-2) 

Контракт найма не может быть реализован в форме: 

а) неоклассического контракта 

б) отношенческого контракта 

в) классического контракта 

 г) смешанного контракта      

Задание 9 (ПК-2) 

Верно ли утверждение: 

принцип координации интересов подразумевает  право экономических агентов на 

определение формы и содержания контракта 

Задание 10 (ПК-2) 

Сравните  ( с помощью таблицы)трансакционные издержки, возникающие при 

заключении контракта между участниками конкурентного рынка и между 

олигополистами ( не принимая во внимание антимонопольное законодательство) при 

прочих равных условиях?  

Таблицу нужно заполнить ранговыми показателями 1 и 2 , где 1 –более низкие, а  

2- более высокие трансакционные издержки 

Виды трансакционных 

издержек 

Конкуренция Олигополия 

1.На поиск информации   

2.На заключение контракта   

3.На измерение   

4.Информационная 

асимметрия 

  

5. Оппортунистического 

поведения 

  

   Сумма рангов   

 

Тема 6. Фирма в институциональной теории 

Задание 1 (ПК-3) 

С точки зрения Р.Коуза, фирмы существуют благодаря: 

а)возможности получения прибыли 

б)наличию издержек функционирования рыночного механизма 



в) контрактным обязательствам 

г) наличию  иерархии 

Задание 2(ПК-3) 

Размер фирмы определяется: 

а) желаниями и финансовыми возможностями ее владельца 

б) соотношением производственной и трансакционной составляющих в затратах на 

производство 

в)соотношением предельных издержек организации трансакции на рынке и внутри фирмы 

г) соотношением различных видов товаров  в ассортименте фирмы 

Задание 3 (ПК-3) 

Фирма в новой институциональной экономической  теории рассматривается как: 

а) внутри себя неделимая целостность 

б) совокупность индивидов, объединенных для достижения определенной цели, имеющих 

собственную функцию полезности 

в) наименование промышленного или торгового предприятия 

г) совокупность индивидов, объединенных для достижения определенной цели, но не 

имеющих собственную функцию полезности 

Задание 4 (ПК-3) 

Фирма в противоположность рынку- это: 

а) множество ассиметричных избирательных обменов, в которых координация 

деятельности осуществляется с помощью механизма цен 

б) множество симметричных  избирательных обменов, пропорции в которых 

регулируются механизмом цен 

в) множество ассиметричных неизбирательных обменов, в которых координация 

деятельности осуществляется посредством команд 

г) множество симметричных  неизбирательных обменов, пропорции в которых 

регулируются посредством команд 

Задание 5 (ПК-3) 

В частнопредпринимательской фирме: 

а) собственник обладает одновременно всеми правомочиями 

б) совокупность правомочий принадлежит нескольким индивидам 

в) собственники могут реализовать свои права только являясь работниками данного 

предприятия 

г) отсутствует право на остаточный доход, получаемая прибыль не распределяется, 

постоянство состава является специфическим активом  

Задание 6 (ПК-3) 

 В партнерстве: 

а) собственник обладает одновременно всеми правомочиями 

б) совокупность правомочий принадлежит нескольким индивидам 

в) собственники могут реализовать свои права только являясь работниками данного 

предприятия 

г) отсутствует право на остаточный доход, получаемая прибыль не распределяется, 

постоянство состава является специфическим активом  

Задание 7 (ПК-3) 

В самоуправляющейся фирме: 

а) собственник обладает одновременно всеми правомочиями 

б) совокупность правомочий принадлежит нескольким индивидам 

в) собственники могут реализовать свои права только являясь работниками данного 

предприятия 

г) отсутствует право на остаточный доход, получаемая прибыль не распределяется, 

постоянство состава является специфическим активом  

Задание 8(ПК-3) 



У членов неприбыльной фирмы: 

а) собственник обладает одновременно всеми правомочиями 

б) совокупность правомочий принадлежит нескольким индивидам 

в) отсутствует право на остаточный доход, получаемая прибыль не распределяется, 

постоянство состава является специфическим активом  

г) собственники могут реализовать свои права только являясь работниками данного 

предприятия 

Задание 9 (ПК-3) 

Фирма в новой институциональной экономической  теории рассматривается как…. 

Задание 10 (ПК-3) 

Организационно- правовая форма фирмы с точки зрения неоинституционализма   

определяется… 

 

 

Тема 7. Государство в неоинституциональной экономической теории 

 

Задание 1 (ПК-3) 

 Кто является конкурентами правителя: 

а) чиновники 

б) граждане 

в ) организации 

г) рынок 

Задание 2(ПК-3) 

Государство по определению Д.Норта, это: 

а) производитель общественных благ 

б) организация со сравнительными преимуществами в осуществлении насилия, 

распространяющаяся на определенный  географический район 

в) сеть отношенческих контрактов 

г) система  распределенных и относительно независимых друг от друга центров власти 

Задание 3 (ПК-3) 

Ограничение монопольной власти правителя связано с : 

а)   войнами и революциями 

б)   оппортунистическим поведением  индивидов 

в)  снижающимися  трансакционными издержками 

г)   географическим положением страны 

Задание 4 (ПК-3) 

Количество произведенных общественных благ будет выше: 

а) при автократии 

б) в демократическом обществе 

в) в смешанной форме государственного устройства 

г)нет правильного ответа 

Задание 5 (ПК-3) 

Целью автократа является: 

а)максимизация прибыли 

б) совокупный произведенный доход 

в) максимизация ренты 

г)максимизация чистого объема присваиваемых благ 

Задание 6 (ПК-3) 

Целью общества консенсусной демократии является: 

а)максимизация прибыли 

б)совокупный произведенный доход 

в)максимизация ренты 



г) максимизация чистого объема присваиваемых благ 

Задание 7 (ПК-3) 

Целью распределительной демократии является: 

а) максимизация ренты 

б) максимизация чистого объема присваиваемых благ 

в) совокупный произведенный доход 

г) максимизация прибыли 

Задание 8(ПК-3) 

В модели  Финдли - Уилсона государство стремится максимизировать: 

а) прибыль 

б) чистый объем присваиваемых благ 

в) совокупный  объем общественного производства 

г) ренту 

Задание 9 (ПК-3) 

Модель общественного договора Дж.Бьюкенена предполагает…. 

Задание 10 (ПК-3) 

Происхождение государства по Дж.Локку связано с необходимостью…. 

 

 

 



Приложение 3 

 к рабочей программе  

 

7.3.3. Перечень тем  курсовых работ 

 

1. Новое индустриальное общество Дж.К.Гэлбрейта и современная экономика 

2. Концепция 3-х экономик Ф Перру и современность 

3. Особенности развития институциональных отношений в  Скандинавских 

странах(от смешанной экономики к экономике согласований) 

4. Современные проблемы «третьего мира (по Г.Мюрдалю) 

5. Фирма и рынок (концепции Р.Коуза и О.Уильямсона) 

6. Экономическая теория преступной и правоохранительной деятельности  

7. по Дж.Бьюкенену 

8. Конституция экономической политики по Дж.Бьюкенену 

9. Д.Норт, институты, институциональные изменения и проблемы современного  

функционирования российской экономики  

10. Рентоориентированное поведение: потери для общества 

11. Институциональная  структура современной России: эволюционная модернизация 

12. Институты:  «от заимствования к выращиванию» (опыт российских реформ и 

возможность культивирования институциональных изменений) 

13. Институционализация  горной ренты в нефтегазовом секторе 

14. Институциональные предпосылки экономического роста в России 

15. Институциональные изменения: рамки анализа 

16. «Институциональные ловушки» в российской экономике. 

17. Конституция российского рынка: особенности институционального развития 

18. Деформализация правил и уход от налогов в российской хозяйственной 

деятельности 

19. Теоретические вопросы институционального проектирования 

20. Институциональные преобразования в современной России 

21. Особенности  формирования трансакционных издержек в  России в современных 

условиях 

22. Некоторые аспекты теории несовершенного конкурентного равновесия 

(двухфакторная модель трансакционных издержек) 

23. Трансакционные издержки и макроэкономическое равновесие 

24. Теорема Коуза и трансакционные  издержки 



25. Российский бизнес: структура трансакционных издержек 

26. Перераспределение прав собственности в постприватизационной и современной  

России  

27. Трансакционные издержки (содержание, оценка и взаимосвязь с проблемами 

трансформации) 

28. Экономические институты и институции: к вопросу о типологии и классификации 

29. Г.Е.Клейнер   и  эволюция институциональных систем.  

30. Современное состояние и основные проблемы институционально-эволюционной 

теории 

31. Институциональная  теория  контрактов: особенности классических, 

неоклассических и отношенческих контрактов, использование в российской 

экономике 

32. Шаванс Б., типы и уровни правил в организациях, институтах и системах. 

33. Институты как общественные блага  ( по А.Шаститко):особенности в российской 

экономике 

34. Шаститко А., неполные контракты: проблемы определения и моделирования  

35. Трансакционные издержки (содержание, оценка, взаимосвязь с проблемами 

трансформации  

36. Шаститко А. ,условия и результаты формирования институтов  

37. .Современное состояние и основные проблемы институционально-эволюционной  

теории 

38. Институционализм: прошлое, настоящее, будущее 

39. Франчайзинг - как особая форма институциональных соглашений 

40. Множественность способов координации: равновесие и рациональность в 

современном мире 

41. Модели  рационального экономического поведения человека (с точки зрения 

институционализма) 

42. Новая институциональная экономическая теория: особенности предмета и метода 

43. Институциональная теория фирмы, принципы классификации 

44. Институциональные теории государства 

45. Различия «старого» и «нового» институционализма 

46. Нормы и правила как базовые элементы институтов 

47. Соглашения: сущность, типы и роль в институциональной теории 

48. Институциональные основы оценки  качества  управления  в организациях 

государственного сектора 

49. Россия: особенности институционального развития 



50. Качество институтов: проблемы определения и оценки 
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     ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВЫПОЛНЕНИЯ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

Курсовая работа по дисциплине «Макроэкономика» является 

самостоятельной работой магистранта на определенную тему и выполняется 

под руководством преподавателя кафедры. Она является завершающей стадией 

изучения дисциплины и имеет целью систематизацию, закрепление и 

расширение теоретических знаний, углубление их по одной из проблем 

изучаемой дисциплины. 

Данная цель достигается за счет: 

* углубленного изучения и изложения магистрантом одного или 

нескольких проблемных теоретических вопросов, взаимосвязанных с темой 

исследования; 

* самостоятельного составления плана исследовательской работы, 

разработки методики, выбора методов сбора и обработки аналитической 

информации для обоснования выводов, имеющих значение для постановки 

конкретной задачи; 

* выполнения самостоятельного анализа экономических данных по 

выбранной теме, выявления проблем и формирования предложений по их 

решению. 

Выполнение курсовой работы предполагает наличие у магистрантов 

знаний, полученных магистрантами в ходе предшествующего освоения 

дисциплин «Организация НИР», и дисциплин, освоенных в ходе получения 

среднего общего образования. 

Тема курсовой работы выбирается магистрантом самостоятельно по 

согласованию научным руководителем из числа тем, предложенных кафедрой. 

Руководство выполнением курсовой работы осуществляется научным 

руководителем. 

 

1.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

 

Содержание курсовой работы стоится на базе источников вторичной 

информации. Курсовая работа должна содержать обширный статистический 

материал, анализ конкретных фактов и тенденций, проводимый на основе 

имеющихся источников статистической информации. По согласованию с 

научным руководителем в зависимости от выбранной темы допускается 

исследование на основе источников первичной информации (отчётной 

документации предприятия, различных исследований, проводимых 

магистрантом в период написания курсовой работы).  

Структура курсовой работы 



 3 

Как правило, курсовая работа должна включать: 

содержание, 

введение, 

две – три главы (количество глав определяется особенностями работы), 

заключение, 

список использованных источников, 

приложения. 

Содержание включает перечень всех разделов, глав, параграфов работы с 

указанием номера страницы начала каждой позиции. 

Введение к курсовой работе должно содержать: 

1. Обоснование актуальности темы работы на основе выявления 

(постановки) проблемы исследования.  

2. Описание проблемы, т.е. раскрытие ее сути, практической значимости, 

общего контекста, в рамках которого лежит данная проблема, разработанности 

в экономической науке. 

3. Определение цели курсовой работы. 

4. Выявление конкретных задач курсовой работы, направленных на 

достижение поставленной цели и выдвижение возможных гипотез; 

5. Обоснование методов исследования, применяемых для решения задач. 

6. Описание общей структуры работы. 

Глава 1. Теоретическая. Как правило,  включает 2-3 параграфа в 

зависимости от выбранной темы и поставленных задач. Назначение данной 

главы - оценка суммы знаний по рассматриваемой проблеме. В содержании 

главы: обсуждаются экономические категории; уточняются определения; 

рассматривается классификации понятий, дается характеристика элементов 

рассматриваемого экономического механизма, явления, системы. Дается 

развернутое описание изложенных в экономической теории моделей, их 

допущений, формализованного математического и графического 

представления, выводов.  Важное место занимает рассмотрение различных 

подходов к государственной политике управления указанными явлениями, 

процессами, механизмами, даётся их оценка в аспекте виляния на рыночное 

равновесие, а также возможности их практического использования. При 

написании первой главы необходимо  систему показателей, методику по 

которой будет проводиться анализ во второй главе курсовой работы. Следует 

помнить, что экономическая теория интернациональна, и существует не только 

в России. Определения, используемые в российской практике, допускается 

приводить в первой главе либо в случае их полного соответствия общемировым 

походам, либо в сравнении с международными. Написание первой главы 

курсовой работы исключительно на основе Российской нормативной базы не 



 4 

допускается. Приветствуется использование в курсовой работе иностранных 

источников.   

Информационной базой для выполнения первой главы курсовой работы 

служит учебная и научная литература, включая публикации в научных 

журналах, международные и национальные нормативные акты. При анализе 

источников информации автору курсовой работы следует проводить сравнение 

рассматриваемого в них материала. Избегать включения в работу 

методологически устаревших положений, спорных утверждений, 

составляющих личное мнение автора конкретного источника. В случае 

включения в теоретическую часть оценок различных авторов требуется 

проводить их сравнительный анализ, подвергать их мнение критике и 

пояснениям. Не допускается включение в первую главу суждений авторов, 

имеющих практическую направленность и имеющих отношение 

исключительно к экономике какой-либо страны, включая унизительные и 

оскорбительные высказывания. 

Теоретическое исследование создаст основу для выполнения 

аналитической части работы. 

Глава 2. Аналитическая. Как правило, включает 2-3 параграфа в 

зависимости от темы и поставленных задач. Во второй главе проводится анализ 

фактического состояния изучаемого вопроса. Анализируются особенности 

функционирования рассматриваемых рынков, механизмов, явлений, систем в 

Российской Федерации. В зависимости от темы анализ особенностей 

предполагает рассмотрение особенностей российской нормативной базы, 

национальной методики расчета экономических показателей. Анализируемые 

данные следует приводить в таблицах и рисунках. Рисунки составляются на 

основе таблиц автором курсовой либо берутся в готовом виде из источников. 

Анализ данных предполагает расчет показателей структуры (доли, проценты), 

динамики (прирост, темпы прироста, темпы роста), средних величин, а также 

других показателей, рассматриваемых в первой главе курсовой работы. Если в 

курсовой используются специальные показатели,  они обязательно должны 

быть рассмотрены в первой главе. Новых понятий и новой теории во второй 

главе не должно появляться (кроме определений национального 

законодательства). Анализ всех показателей во второй главе должен 

проводиться за один период. Минимальный период анализа составляет три 

последних года, по которым имеются статистические данные. Как правило, 

запаздывание статистических данных составляет 2 года, то есть если курсовая 

работа выполняется в 2024 году, то данные следует использовать минимум за 

2020 – 2022 гг. В случае, если имеются более свежие данные, включая данные 

за текущий год, следует использовать их. Использование данных за более 

длительный период может быть обусловлен выбранной темой или методикой 
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анализа, нот анализ данных за три последних года является обязательным. При 

написании второй главы курсовой работы обязательным является 

использование в качестве основных источников информации данных 

официальной статистики, публикуемых в открытых электронных-источниках. 

Использование закрытых источников данных допускается только по 

согласованию с научным руководителем при условии сохранения 

государственной, военной, коммерческой тайны и иных ограничений на 

распространение информации. Использование неофициальных источников 

данных, включая опубликованные результаты исследований, экспертные 

оценки, первичные материалы, собранные автором курсовой, допускаются 

только по согласованию с научным руководителем и под его ответственность. 

Все статистические материалы, включая таблицы и рисунки, курсовой работы 

должны иметь ссылки на источники информации. Ссылки следует давать на 

открытые электронные источники информации, за исключением случаев, 

оговорённых выше. Ссылки должны быть конкретными на конкретные 

материалы, чтобы при копировании в адресную строку данные материалы 

появлялись. Общие ссылки на сайты типа: www.gks.ru, фейковые ссылки на 

несуществующие источники, источники, не содержащие указанных данных не 

допускаются. Ответственность за достоверность предоставляемых данных 

несет студент. Включение в работу недостоверных данных является 

основанием для отклонения совой работы. Вторая глава заканчивается 

выявленными в ходе анализа проблемами. Выявленные проблемы должны 

подтверждаться проведенным анализом. Включение в выводы проблем, не 

подтвержденных анализом, не допускается. В случае, если вторая глава 

является последней она завершается выводом, подтверждающим достижение 

поставленной в курсовой работе цели. 

Глава 3. Рекомендательная. Как правило включает два параграфа, 

допускается не разбивать третью главу на параграфы по согласованию с 

научным руководителем. Содержит обсуждение путей решения выявленных 

проблем, включая уже реализуемые, а также одной – двух конкретных 

проработанных рекомендаций  автора курсовой. Авторские рекомендации 

должны быть конкретными, не реализованными на данный момент и содержать 

объяснение их потенциальной эффективности, основанное на изученной теории 

и практическом анализе. Третья глава выделяется в курсовой по согласованию с 

научным руководителем при наличии одобренных и хорошо проработанных 

рекомендаций. 

В заключении формулируются выводы по проделанной работе, 

характеризующие степень решения тех задач, которые ставились при 

написании курсовой работы. Осуществляется оценка полученных результатов. 

http://www.gks.ru/
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Список использованных источников должен содержать 

библиографическое описание источников, которые были использованы в работе 

(по тексту ссылки). 

Приложения – дополнительные, первичные, справочные и т.д. материалы. 

Структура конкретной курсовой работы должна быть согласована с 

руководителем. 

Общий объем курсовой работы –40-45 страниц. 

 

3. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ 

КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

Теоретическая часть является обязательной при написании курсовой 

работы любого и направления. Изучение литературы по выбранной теме 

должно позволить магитранту определиться с понятийным аппаратом 

проблемы, выявить связи в рассматриваемых явлениях, сопоставить 

имеющиеся подходы к решению конкретных задач. При обработке 

литературных источников могут быть использованы методы: логического 

анализа, аналогий, морфологического, структурного анализа и т.д.  

Основная часть курсовой работы должна строго соответствовать теме, а 

содержание разделов и подразделов — их наименованиям. Все главы должны 

быть взаимосвязаны, обязательно должна прослеживаться логика достижения 

поставленной цели. 

Содержание каждого из разделов, имеющих самостоятельный заголовок, 

должно раскрывать отдельную проблему или одну из ее сторон, а изложение 

материала — логически переходить из одного раздела в другой. Желательно, 

чтобы разделы имели приблизительно одинаковый объем страниц и одинаковое 

число параграфов (подразделов). Каждый раздел должен заканчиваться 

краткими выводами. 

При написании исследовательской работы необходимо использовать 

качественные (экспертные, неформализованные) и количественные 

(формализованные) методы анализа. Количественные методы: статистические и 

математические (группировок, сравнений, регрессионного, корреляционного и 

факторного анализа, экстраполяции и т.д.). Использование этих методов 

позволяет сделать значимые качественные выводы и фактах и явлениях. Могут 

быть использованы и многие другие методы, рассматриваемые в лекционном 

курсе и в литературе. Выбор осуществляется магистрантом и руководителем. 

 

4. ЭТАПЫ ВЫПОЛНЕНИЯ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

Этапы: 
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1.  Выбор темы курсовой работы и согласование с преподавателем курса 

и руководителем. 

2.  Подбор литературы по теме. 

3. Написание постановки проблемы и согласование ее с преподавателем 

курса. 

4. Подготовка плана работы. 

5. Разработка методики исследования. 

6. Сбор данных. 

7. Обработка информации и анализ результатов. 

8. Написание работы и ее оформление. 

9. Представление работы на проверку руководителю. 

10. Доработка по замечаниям. 

11. Защита курсовой работы. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

Оформление курсовой работы осуществляется в соответствии с 

«Положением УрГЭУ о  требованиях к оформлению отчетов по практике, 

курсовых  и выпускных квалификационных работ П7.5-14-2016». 

Текст основной части делится на главы. Глава может делиться на 

параграфы. Каждая глава начинается с нового листа.  

Таблицы (номер и название вверху) и рисунки (номер и название внизу) 

размещаются в работе сразу после упоминания о них в тексте. На все  таблицы 

и рисунки в тексте обязательно должна быть ссылка. 

Страницы нумеруются внизу от центра. Необходимо использовать шрифт 

14пт, Times New Roman, 1,5 интервал, текст выравнивается по ширине. 

 

6. ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Новое индустриальное общество Дж.К.Гэлбрейта и современная 

экономика 

2. Концепция 3-х экономик Ф Перру и современность 

3. Особенности развития институциональных отношений в  Скандинавских 

странах(от смешанной экономики к экономике согласований) 

4. Современные проблемы «третьего мира (по Г.Мюрдалю) 

5. Фирма и рынок (концепции Р.Коуза и О.Уильямсона) 

6. Экономическая теория преступной и правоохранительной деятельности  

7. по Дж.Бьюкенену 

8. Конституция экономической политики по Дж.Бьюкенену 
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9. Д.Норт, институты, институциональные изменения и проблемы 

современного  функционирования российской экономики  

10. Рентоориентированное поведение: потери для общества 

11. Институциональная  структура современной России: эволюционная 

модернизация 

12. Институты:  «от заимствования к выращиванию» (опыт российских 

реформ и возможность культивирования институциональных изменений) 

13. Институционализация  горной ренты в нефтегазовом секторе 

14. Институциональные предпосылки экономического роста в России 

15. Институциональные изменения: рамки анализа 

16. «Институциональные ловушки» в российской экономике. 

17. Конституция российского рынка: особенности институционального 

развития 

18. Деформализация правил и уход от налогов в российской хозяйственной 

деятельности 

19. Теоретические вопросы институционального проектирования 

20. Институциональные преобразования в современной России 

21. Особенности  формирования трансакционных издержек в  России в 

современных условиях 

22. Некоторые аспекты теории несовершенного конкурентного равновесия 

(двухфакторная модель трансакционных издержек) 

23. Трансакционные издержки и макроэкономическое равновесие 

24. Теорема Коуза и трансакционные  издержки 

25. Российский бизнес: структура трансакционных издержек 

26. Перераспределение прав собственности в постприватизационной и 

современной  России  

27. Трансакционные издержки (содержание, оценка и взаимосвязь с 

проблемами трансформации) 

28. Экономические институты и институции: к вопросу о типологии и 

классификации 

29. Г.Е.Клейнер   и  эволюция институциональных систем.  

30. Современное состояние и основные проблемы институционально-

эволюционной теории 

31. Институциональная  теория  контрактов: особенности классических, 

неоклассических и отношенческих контрактов, использование в 

российской экономике 
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32. Шаванс Б., типы и уровни правил в организациях, институтах и 

системах. 

33. Институты как общественные блага  ( по А.Шаститко): особенности в 

российской экономике 

34. Шаститко А., неполные контракты: проблемы определения и 

моделирования  

35. Трансакционные издержки :содержание, оценка, взаимосвязь с 

проблемами трансформации  

36. Шаститко А. ,условия и результаты формирования институтов  

37. .Современное состояние и основные проблемы институционально-

эволюционной  теории 

38. Институционализм: прошлое, настоящее, будущее 

39. Франчайзинг - как особая форма институциональных соглашений 

40. Множественность способов координации: равновесие и рациональность 

в современном мире 

41. Модели  рационального экономического поведения человека (с точки 

зрения институционализма) 

42. Новая институциональная экономическая теория: особенности предмета 

и метода 

43. Институциональная теория фирмы, принципы классификации 

44. Институциональные теории государства 

45. Различия «старого» и «нового» институционализма 

46. Нормы и правила как базовые элементы институтов 

47. Соглашения: сущность, типы и роль в институциональной теории 

48. Институциональные основы оценки  качества  управления  в организациях 

государственного сектора 

49. Россия: особенности институционального развития 

50. Качество институтов: проблемы определения и оценки 

 

 

7  ПОРЯДОК ПРЕДЪЯВЛЕНИЯ И ЗАЩИТЫ КУРСОВОЙ 

РАБОТЫ 

 

Готовая курсовая работа представляется научному руководителю через 

размещение на «Портфолио» или через в электронной образовательной среде 

(для студентов заочной формы обучение с использованием дистанционных 

образовательных технологий). Печатная версия курсовой работы передается на 
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с подписанным титульным листом передается научному руководителю в 

установленном порядке. При проверке научный руководитель оценивает 

самостоятельность студента, обоснованность выводов и предложений, умение 

использовать учебную и специальную литературу, оформление работы. 

После предъявления и устранения указанных преподавателем замечаний 

студент должен разместить работу на «Портфолио» или через в электронной 

образовательной среде (для магистратов заочной формы обучения с 

использованием дистанционных образовательных технологий), после чего она 

допускается к защите. Отзыв преподавателя отражается в рецензии. 

К защите следует подготовить доклад в объеме, учитывающем пре-

доставляемое на него время – 5–7 минут, а также демонстрационные материалы 

(раздаточный материал). 

В докладе необходимо отразить основные результаты исследования. 

Защита осуществляется публично с целью проверки глубины знаний 

студента по выбранной теме, умения вести дискуссию и выступать перед 

аудиторией, а также качества и уровня самой работы. 

 

Список рекомендуемой литературы 

 

а) Основная литература: 
 

1. Институциональная экономика: Учебник для бакалавров / Под ред. докт. 

экон. наук, проф., засл. деят. науки РФ И.К. Ларионова. — 4-е изд. — М.: 

Издательскоторговая корпорация «Дашков и К°», 2022. — 360 с. 

2. Корнейчук, Б. В. Институциональная экономика : учебник для вузов / Б. В

. Корнейчук. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024.  

3. Малкина М.Ю.,Логинова Т.П.,Лядова Е.В. Институциональная 

экономика: теория и практика.М.НИЦ ИНФРА-М,2023 

4. Назарова И.А.,Тумин В.М.,Тумин В.В. Институциональная экономика 

.М.НИЦ ИНФРА-М,2022 

5. Нуреев Р.М. Институциональная экономика .Изд Норма,2022 

6. Одинцова, М. И. Институциональная экономика : учебник для вузов 

/ М. И. Одинцова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. 

7. Олейник А.Н. Институциональная экономика НИЦ ИНФРА-М,2020 

8. Ядгаров Я.С. Я33 История экономических учений : учебник 

/ Я.С. Ядгаров. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. 

— 475 с. — (Высшее образование: Бакалавриат).  
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б) Дополнительная литература: 

 

1. Бесси К., Фавро О. Экономика конвенций и институционализм: результаты 

взаимодействий.//Вопросы экономики, 2010, № 9 

2. Бессонова О.Э. Влияние идеологии на выбор институциональной модели 

России:ретроспектива и прогноз.//Вопросы экономики, 2023, № 1,с.132 

3. Бузгалин А.В.,Калганов А.И. Рынок,государство и собственность в 

евразийском пространстве(о книге «Переход к рыночной экономике и 

структурные реформы в государствах –членах Евразийского экономического 

союза» под ред И.В. Пилипенко ) // Вопросы экономики ,№10,2020,с.154 

4. Ваславский Я.И.,Ваславская И.Ю. Государственно-честное партнерство: 

институциональный подход.М.Аспект Пресс 2019 

5.  Веселов Д.А..,Яркин А.М. Институциональные изменения,неравенство и 

долгосрочное экономическое развитие:теория и эипирика Вопросы экономики 

,№1,2022,с.47 

6. Гарсия М.-Ф. Социальное конструирование совершенного рынка: 

голландский аукцион в Фонтен-ан-Солонь.// Вопросы экономики, 2009, №8 

7. История экономических учений: Учеб.пособие/ Под ред. В.Автономова, О. 

Ананьина, Н. Макашовой.- М.: ИНФРА-М,2010-(Серия«Высшее 

образование») - 784с; 

8. Кириякова Н.И. Институциональная экономика (часть I): учеб.пособие 

/Н.И.Кириякова; Федеральное агентство по образованию, Урал.гос.экон.ун-т.- 

Екатеринбург: Изд-во УрГЭУ, 2007. 

9. Кириякова Н.И. Институциональная экономика (частьII): учеб.пособие 

/Н.И.Кириякова; Федеральное агентство по образованию, Урал.гос.экон.ун-т.- 

Екатеринбург: Изд-во УрГЭУ, 2009. 

10. Кириякова Н.И. Институциональная экономика (часть III): учеб.пособие 

/Н.И.Кириякова; Федеральное агентство по образованию, Урал.гос.экон.ун-т.- 

Екатеринбург: Изд-во УрГЭУ, 2010. 

11. Клейнер Г.Б. Интеллектуальная теория фирмы//Вопросы 

экономики,№1,2021,с.73 

12. Клейнер Г.Б. Социальное лидерство, расщепление власти и инклюзивное 

управление организацией// Вопросы экономики ,№4,2022,с.26 

13. Кувалдин Д.Б.,Клейнер Г.Б.Системная экономика: шаги развития Вопросы 

экономики ,№6,2022,с.159-160 

14. Кузьминов Я.И. Курс институциональной экономики: институты, сети, 

трансакционные издержки, контракты Текст : учебник для  студентов вузов / 

Я.И.Кузьминов, К.А.Бендукидзе, М.М.Юдкевич.-М.: Изд.дом ГУ ВШЭ,2006.-

442с. 
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15. Кожевин Э.В.,Балунова Н.В.,Бойко А.Н. Институционально-экономические 

основы оценки качества управления в организациях государственного сектора 

НИЦ ИНФРА-М,2022 

16. Кузьминов Я., Юдкевич М. За пределами рынка: институты управления 

трансакциями в сложном мире ( Нобелевская премия по экономике 2009года- 

Оливер Уильямсон и Элинор Остром).// Вопросы экономики, 2010, № 

17. Нуреев, Р. М. Россия: особенности институционального развития :монограф

ия / Р.М. Нуреев ; Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации.. - Москва : ООО "Юридическое издательство Норма", 2020. - 448 

с. - 

18. Олейник А. Минимизация упущенных выгод: моделирование 

взаимоотношений государства и бизнеса в России.// Вопросы экономики, 

2009, №7 

19. Олейник А. О природе и причинах административной ренты: особенности 

ведения бизнеса в  российском регионе.// Вопросы экономики, 2010, № 5 

20. Петросян Д.С. Институциональная экономика: управление формированием 

и развитием социально-экономических институтов. М.НИЦ ИНФРА-М,2022 

21. Полтерович В.М Коллаборативные иерархии//Вопросы 

экономики,№7,2021,с.31 

22. Полтерович В.М. Кризис  институтов  политической конкуренции, интернет 

и коллаборативная демократия//Вопросы экономики,№1,2021,с.52 

23. Раннева Н.А. Теория контрактов как единая  дисциплина (к выходу на 

русском языке книги Болтона П. и Деватрипонта М. « Теория контрактов») 

24. Скоробогатов А.С. Общество как договор между сильными и слабыми. 

Очерки по экономике истории Изд.дом ВШЭ,2018 

25. Сухарев О.С.Институциональная теория. Траектории эволюции. М.Изд. 

«Финансы и статистика»,2022 

26. Тамбовцев В.Л. Возможна ли единая институциональная экономическая 

теория//Вопросы экономики,№1,2021,с.33 

27. Тамбовцев В.Л. Качество институтов: проблемы определения и 

оценки//Вопросы экономики,№7,2021,с.49 

28. Тамбовцев В.Л.,БузулуковаЕ.В.,Валитова Л.А.,ДэнЦ., Ситкевич Д.А., 

Турбаева А.М. Методология нарративного анализа в экономике: случай 

предпринимательских сетей// Вопросы экономики ,№7,2023,с.81 

29. Тамбовцев В.Л. Нарративный анализ в экономической теории как 

восхождение к сложности// Вопросы экономики ,№4,2020,с.5 

30. Трубицын Д.В.Институты, индивиды и отношения в процессе 

модернизации// Вопросы экономики ,№12,2020,с.125 
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31. Тутов А.,Шаститко А.Е. Метаязык   внутридисциплинарного дискурса для 

научно-исследовательских программ:приглашение  к разговору//Вопросы 

экономики,№4,2021,с.96 

32. Фролов Д.П.Будущее плюралистичной институциональной теории 

//Вопросы экономики,№4,2022,с.45 

33. Фролов Д.П.От трансакционных издержек к трансакционнной ценности: 

преодолевая фрикционную парадигму// Вопросы экономики ,№8,2020,с.51 

34. Фролов Д.П. Постинституционализм:за пределами институционального 

мейнстрима// Вопросы экономики ,№5,2020,с.107 

35. Фролов Д.П. Трансплантация экономических институтов: расширенная 

(постинституциональная) теория//Вопросы экономики,№9,2021,с.69 

36. Шаститко А.Е.,Павлова Н.С. Коузианство против 

пигувианства:идеи,ценности,перспективы //Вопросы экономики,№1,2022,с.23 

37. Шаститко А.Е. Между Сциллой деспотизма и Харибдой социальных норм( 

о книге Д.Аджемоглу и Дж.Робинсона « Узкий коридор: государство, 

общество и судьба свободы»)// Вопросы экономики,2020 

38. Шаститко А.Е.Несовершенные институты и реформы(о книге 

Т.Эггерсона»Несовершенные институты. Возможности и границы реформ») 

// Вопросы экономики. - 2022. - № 2. - с. 147-157.  

39. Шаститко А.Е.,Федоров С.И.,Человек в меняющемся мире:как 

координировать индивидуальные планы.//Вопросы экономики, 2023, № 7,с.50 

40. Эггертссон, Т. . Знания и теория институциональных изменений / Т. 

Эггертссон ; пер. с англ. Т. Глазовой, Н. Тогановой. - 

(Институциональная теория и современный капитализм). - Текст 

// Вопросы экономики. - 2011. - № 7. - с. 4-16.  
 

  

                           Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

 

1. http://transeconom.boom.ru – материалы по транзитивной экономике. 

1. http://www.forecast.ru – Центр макроэкономического анализа и 

краткосрочного прогнозирования (ЦМАКП, г. Москва). 

2. http:// www.beafnd.org – Фонд «Бюро экономического анализа» (г. 

Москва). 

3. http://www.cbr.ru – Центральный банк Российской Федерации. 

4. http://www.imf.org – Международный валютный фонд. 

5. http://www.economy.gov.ru – Министерство экономического развития и 

торговли РФ. 

6. http://www.csr.ru – Центр стратегических разработок. 

http://transeconom.boom.ru/
http://www.forecast.ru/
http://ww/
http://www.beafnd.org/
http://www.cbr.ru/
http://www.imf.org/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.csr.ru/


 14 

7. http://www.iet.ru – Институт экономики переходного периода (г. Москва). 

8. http://www.hse.ru – Государственный университет Высшая школа 

экономики 

9. http://corruption.rsuh.ru – Центр по изучению нелегальной экономической 

деятельности при РГГУ. 

10. http://gallery.economicus.ru – материалы об экономистах и направлениях 

экономической теории. 

11. http://www.ie.boom.ru – материалы по институциональной экономике. 

12. http://www.libertarium.ru – материалы по экономической теории. 

13. http://www.isnie.org – Международное общество по новой 

институциональной экономике 

14. http://eaepe.org – Европейская ассоциация эволюционной политической 

экономии 

15. http://www.ecsocman.edu.ru – Федеральный образовательный портал – 

Экономика,социология,менеджмент – учебные материалы. 

16. http://www.ido.nstu.ru – Образовательный портал НГТУ, учебные 

материалы, факультет бизнеса, институциональная экономика. 

 

в) база данных Консультант – Плюс 

г) Интернет-ресурсы:  

1. Электронные каталоги библиотек: 

1.1. Российская национальная библиотека (РНБ) – www.nlr.ru/ 

1.2. Российская государственная библиотека (РГБ) – www.rsl.ru/ 

1.3. Институт научной информации по общественным наукам РАН 

(ИНИОН) – www.inion.ru/ 

 

2. Полнотекстовые библиотеки: 

2.1. Образовательный портал «Социально-гуманитарное и 

политологическое образование» – www.auditorium.ru/ 

2.2. Образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент» – 

www.economics.edu.ru/ 

2.3. Экономический портал – www.economicus.ru/ 

2.4. Каталог книг «Библус» по всем отраслям науки – www.biblus.ru/ 

2.5. Библиотека по техническому и фундаментальному экономическому 

анализу – www.forexpf.ru/ 

2.6. Библиотека «Либертариум» – www.libertarium.ru/ 

 

4. Источники статистической информации: 

http://www.iet.ru/
http://ie.boom.ru/
http://www.libertarium.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://www.ido.nstu.ru/
http://www.ido.nstu.ru/
http://www.ido.nstu.ru/
http://www.ido.nstu.ru/
http://www.ido.nstu.ru/
http://www.nlr.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.inion.ru/
http://www.auditorium.ru/
http://www.economics.edu.ru/
http://www.economicus.ru/
http://www.biblus.ru/
http://www.forexpf.ru/
http://www.libertarium.ru/
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4.1. Федеральная службы государственной статистики (электронные 

версии официальных публикаций в свободном доступе) – www.gks.ru/ 

4.2. Министерство финансов Российской Федерации – www.minfin.ru/ 

4.3. Статистический портал Высшей школы экономики – http://stat.hse.ru/ 

4.4. Министерство экономического развития и торговли Российской 

Федерации – www.economy.gov.ru/ 

4.5. ЦЭФИР – «Центр экономических и финансовых исследований и 

разработок» (результаты исследований, аналитические отчёты, статьи) –

www.cefir.ru/ 

4.6. Банк России – www.cbr.ru 

 

Сайт библиотеки УрГЭУ 

http://lib.usue.ru 

 
2 ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ И ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРНЫМ ЭЛЕМЕНТАМ 

КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

Структура (от лат. strukture) – строение, взаимное расположение частей, 

составляющих одно целое, внутреннее устройство. 

Непременными структурными элементами курсовой работы являются: 

титульный лист курсовой работы (приложение Б); 

содержание (прил. В); 

введение (1,5-2 стр.); 

главы основной части работы (главы 1, 2, 3); 

заключение (2–3 стр.); 

список использованных источников (2–4 стр.); 

приложения. 

Титульный лист 

Титульный лист – первая страница курсовой работы – заполняется по 

строго определенным правилам. В верхнем поле указывается наименование 

вышестоящей организации, полное наименование учебного заведения. В 

среднем поле дается название курсовой работы, которое приводится без 

слова «тема» и в кавычки не заключается. После названия курсовой работы 

указывается ФИО студента, ФИО, ученая степень, ученое звание 

руководителя. Допуск к защите курсовой работы подтверждается 

предварительной оценкой и подписью руководителя. Образцы оформления 

титульного листа приведены в приложении Б.  

Содержание работы помещают после титульного листа. Слово 

«СОДЕРЖАНИЕ» записывают в виде заголовка симметрично тексту 

http://www.gks.ru/
http://www.minfin.ru/
http://stat.hse.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.cefir.ru/
http://lib.usue.r/
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прописными буквами без абзацного отступа. В «Содержании» работы 

указывается перечень всех глав и параграфов курсовой работы, а также 

номера страниц, с которых начинается каждый из них. Главы в курсовой 

работе должны иметь в пределах всей работы порядковые номера, 

обозначенные арабскими цифрами. Параграфы каждой главы должны иметь 

нумерацию в пределах каждой главы. Номер параграфа состоит из номера 

главы и непосредственно номера параграфа в данной главе, отделенного от 

номера главы точкой. После номера параграфа точка не ставится. Пример 

оформления содержания курсовой работы приведен в приложении В. 

Введение 

Выполнение  курсовой работы мы рекомендуем начинать с написания 

«Введения». Естественно, в процессе исследования первичный текст 

«Введения» будет меняться, иногда очень существенно. Но это не отрицает 

необходимости на начальном этапе поставить перед собой задачи 

исследования, отражаемые во «Введении».  

«Введение» в общем случае имеет следующую структуру:  

актуальность выбранной темы,  

формулировка цели и определение конкретных задач исследования (они 

найдут отражение в содержании работы),  

выбор объекта и предмета исследования,  

информационная база исследования; 

структура курсовой работы. 

Введение не должно превышать 1,5-2 страниц компьютерного набора.  

Обоснование выбора темы и ее актуальности. Во введении следует сразу 

же коротко сформулировать причину возникновения проблемы и ее суть.  

Далее во введении формулируются объект и предмет исследования:  

Объект исследования – 

Предмет   исследования–  

Отметим, что цель работы, сформулированная кратко и предельно точно, 

должна быть неизменной и четкой на протяжении всего исследования. 

Например, цель работы может быть сформулирована следующим образом: 

«Цель курсовой работы – выявить тенденции и обосновать перспективы 

развития здравоохранения с учетом современных реалий экономического 

развития страны». 

Конкретизация же цели осуществляется в задачах исследования: 

«Исходя из поставленной цели можно сформулировать следующие задачи 

курсовой работы:  

После того, как во введении сформулированы цель, задачи, объект и 

предмет, следует указать информационную базу  и структуру курсовой работы: 
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«Информационная база курсовой работы включает: нормативно-правовые 

акты, статистические материалы, труды ведущих отечественных и зарубежных 

авторов, посвященные проблемам здравоохранения, статьи, опубликованные в 

периодических изданиях, а также Интернет-ресурсы. 

Курсовая работа состоит из введения, трех глав основного текста, 

заключения, списка использованных источников, приложений. Содержание 

работы изложено на ____ страницах машинописного текста, и включает _____ 

рисунков, ____ таблиц. Список литературы состоит из ____ источников». 

Основная часть работы 

Курсовая работа содержит, как правило, 3 главы, каждая из которых, в 

свою очередь, делится на 2 параграфа, кроме  главы 3. Основная часть работы 

должна составлять не менее 80% ее полного объема.  

Наличие таблиц и рисунков во второй главе ОБЯЗАТЕЛЬНО, во второй 

главе должно быть не менее 5 динамических таблиц с показателями, не менее 3 

рисунков (графиков). 

Обязательными для курсовой работы являются логическая связь между 

главами, доказательность и последовательное развитие основной темы на 

протяжении всей работы. 

Заключение 

В «Заключении» логически последовательно излагаются теоретические и 

практические выводы и предложения, к которым пришел студент    в результате 

исследования. Они должны быть краткими и четкими, дающими полное 

представление о содержании, значимости, обоснованности    и эффективности 

разработок. Пишутся они тезисно (по пунктам) и должны отражать основные 

выводы по теории вопроса, проведенному анализу   и всем предлагаемым 

направлениям совершенствования проблемы по конкретному объекту 

исследования. 

Список использованных источников является составной частью работы и 

отражает степень изученности рассматриваемой проблемы. При этом в список 

использованных источников включаются, как правило, не только те источники, 

на которые в работе имеются библиографические ссылки, но и те, которые вы 

изучили при исследовании темы работы. В списке использованных источников 

должно быть не менее 20 наименований. 

Порядок оформления списка использованных источников представлен в 

параграфе 3.9 данных Методических указаний. 

Приложение 

В приложении следует относить вспомогательный или дополнительный 

материал, который при включении в основную часть работы загромождает 

текст. 
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К вспомогательному материалу относятся промежуточные расчеты, 

таблицы вспомогательных цифровых данных, инструкции, методики, 

распечатки на ЭВМ, иллюстрации вспомогательного характера, заполненные 

формы отчетности и других документов. Правила оформления приложений 

представлены в параграфе 3.10 данных Методических указаний. 

 

Объем курсовой работы – 40-45 страниц компьютерного набора.  

 

3 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

3.1 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ 

Оформление курсовой работы осуществляется в соответствии с 

требованиями государственных стандартов: 

ГОСТ 7.32–2001 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 

правила оформления»;  

ГОСТ 7.12–93 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Библиографическая запись. Сокращение слов на русском 

языке. Общие требования и правила»;  

ГОСТ 7.1–2003 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления»;  

ГОСТ 7.82–2001 «Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов». 

Курсовая работа выполняется печатным способом с использованием 

компьютера (текстовый редактор Microsoft Word) и принтера на белой бумаге 

стандартного формата А4 (размером 297х210 мм) на одной стороне листа.  

Каждая страница текста, включая иллюстрации и приложения, 

нумеруется арабскими цифрами, кроме титульного листа и содержания, по 

порядку без пропусков и повторений. Номера страниц проставляются, начиная 

с введения (третья страница), в центре нижней части листа без точки. Все листы 

работы должны быть скреплены или сброшюрованы.  

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: 

правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм.  

Рекомендуемым типом шрифта является Times New Roman, размер 

которого 14 pt (пунктов) (на рисунках и в таблицах допускается применение 

более мелкого размера шрифта, но не менее 10 pt).  

Текст печатается через 1,5-ый интервал, красная строка – 1,25 см.  
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Цвет шрифта должен быть черным, необходимо соблюдать равномерную 

плотность, контрастность и четкость изображения по всей работе. Разрешается 

использовать компьютерные возможности акцентирования внимания на 

определенных терминах и формулах, применяя курсив, полужирный шрифт не 

применяется.  

Опечатки, описки и графические неточности, обнаруженные в процессе 

подготовки работы, допускается исправлять подчисткой или закрашиванием 

белой краской и нанесением на том же месте исправленного текста (графики) 

машинописным способом или черными чернилами, пастой или тушью – 

рукописным способом. Повреждения листов работы, помарки и следы не 

полностью удаленного прежнего текста (графики) не допускаются. 

 

3.2 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ НАИМЕНОВАНИЙ И НУМЕРАЦИИ 

СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ, ГЛАВ И ПАРАГРАФОВ 

 

Курсовая работа должна включать следующие структурные элементы: 

титульный лист, содержание, введение, основной текст, заключение, список 

использованных источников (являются обязательными элементами), 

приложения (является дополнительным элементом). Основной текст может 

быть разделен на главы и параграфы.  

Каждый структурный элемент курсовой работы (титульный лист, 

содержание, введение, заключение, список использованных источников, 

приложение) и главы необходимо начинать с новой страницы. Следующий 

параграф внутри одной главы начинается через 2 межстрочных интервала на 

том же листе, где закончился предыдущий.  

Расстояние между заголовком структурного элемента и текстом, 

заголовками главы и параграфа, заголовком параграфа и текстом составляет 2 

межстрочных интервала.  

Наименования структурных элементов письменной работы 

(«СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «СПИСОК 

ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ», «ПРИЛОЖЕНИЕ») служат 

заголовками структурных элементов. Данные наименования пишутся по центру 

страницы без точки в конце прописными (заглавными) буквами, не 

подчеркивая.  

Главы и параграфы должны иметь заголовки. Их следует нумеровать 

арабскими цифрами и записывать по центру страницы прописными 

(заглавными) буквами без точки в конце, не подчеркивая. Номер главы 

указывается цифрой (например, 1, 2, 3), номер параграфа включает номер главы 

и порядковый номер параграфа, разделенные точкой (например, 1.1, 2.1, 3.3). 

После номера главы и параграфа в тексте точку не ставят. Если заголовок 
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состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Переносы слов в 

заголовках не допускаются. Не допускается писать заголовок параграфа на 

одном листе, а его текст – на другом.  

В содержании работы наименования структурных элементов указываются 

с левого края страницы, при этом первая буква наименования является 

прописной (заглавной), остальные буквы являются строчными, например:  

Введение  

1 Теоретические основы налогов  

2 Характеристика налоговой системы РФ  

3 Проблемы и перспективы развития налоговой системы РФ  

Заключение  

Список использованных источников  

Приложения 

 

3.3 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СОКРАЩЕНИЙ И АББРЕВИАТУР 

 

Сокращение русских слов и словосочетаний допускается при условии 

соблюдения требований ГОСТ 7.12–93 «Система стандартов по информации, 

библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись. Сокращение 

слов на русском языке. Общие требования и правила».  

В тексте письменной работы допускаются общепринятые сокращения и 

аббревиатуры, установленные правилами орфографии и соответствующими 

нормативными документами, например: год – г., годы – гг., и так далее – и т. д., 

метр – м, тысяч – тыс., миллион – млн, миллиард – млрд, триллион – трлн, 

страница – с., Российская Федерация – РФ, общество с ограниченной 

ответственностью – ООО.  

При использовании авторской аббревиатуры необходимо при первом ее 

упоминании дать полную расшифровку, например: «… Уральский 

государственный экономический университет (далее – УрГЭУ)…».  

Не допускается использование сокращений и аббревиатур в заголовках 

письменной работы, глав и параграфов. 

 

3.4 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЙ 

 

При необходимости в тексте работы могут быть приведены 

перечисления. Перед каждым элементом перечисления следует ставить дефис 

(иные маркеры не допустимы). Например:  

«….заключение содержит:  

краткие выводы;  

оценку решений;  
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разработку рекомендаций.»  

При необходимости ссылки в тексте работы на один из элементов 

перечисления вместо дефиса ставятся строчные буквы в порядке русского 

алфавита, начиная с буквы а (за исключением букв ѐ, з, й, о, ч, ъ, ы, ь). Для 

дальнейшей детализации перечислений необходимо использовать арабские 

цифры, после которых ставится скобка, а запись производится с абзацного 

отступа. Например:  

а) …;  

б) …;  

1) …;  

2) …;  

в) … 

 

3.5 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ РИСУНКОВ 

 

В письменной работе для наглядности, уменьшения физического объема 

сплошного текста следует использовать иллюстрации – графики, схемы, 

диаграммы, чертежи, рисунки и фотографии. Все иллюстрации именуются 

рисунками. Их количество зависит от содержания работы и должно быть 

достаточно для того, чтобы придать ей ясность и конкретность.  

Рисунки должны быть созданы с помощью инструментов Microsoft Word, 

возможно использование цвета. При цветном исполнении рисунков следует 

использовать принтер с возможностью цветной печати. При использовании в 

рисунках черно-белой печати следует применять черно-белую штриховку 

элементов рисунка.  

На все рисунки должны быть даны ссылки в тексте работы, например: «... 

в соответствии с рисунком 2 …» или «… тенденцию к снижению (рисунок 2)».  

Рисунки следует располагать в работе непосредственно после текста, в 

котором они упоминаются впервые (при наличии достаточного пространства 

для помещения рисунка со всеми поясняющими данными), или на следующей 

странице. Если рисунок достаточно велик, его можно размещать на отдельном 

листе. Допускается поворот рисунка по часовой стрелке (если он выполнен на 

отдельном листе). Рисунки, размеры которых больше формата А4, учитывают 

как одну страницу и помещают в приложении.  

Рисунки, за исключением рисунков в приложениях, следует нумеровать 

арабскими цифрами сквозной нумерацией по всей работе. Каждый рисунок 

(схема, график, диаграмма) обозначается словом «Рисунок», должен иметь 

заголовок и подписываться следующим образом – посередине строки без 

абзацного отступа, например:  

 Глава района 

Заместитель главы Заместитель Заместитель главы 
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          Миссия  

      организации 

 

Цели 

организации 

Управленческое 
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сильных и слабых 

сторон 

 

Выбор 

стратегии 

 

Реализация 

стратегии 

 

Оценка 

стратегии 

 

Оценка и анализ 

внешней среды 

 

Анализ 

стратегических 

альтернатив 

 

       

          Миссия  

      организации 

 

Цели 

организации 

Управленческое 

обследование 

сильных и слабых 

сторон 

 

Оценка и анализ 

внешней среды 

 

 

 

 

 

… 

 

Рисунок 1 – Структура администрации района 

Если на рисунке отражены показатели, то после заголовка рисунка через 

запятую указывается единица измерения, например:  

 

Рисунок 1 – Структура издержек, % 

 

Рисунки каждого приложения обозначают отдельной нумерацией 

арабскими цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения 

(например, рисунок А.3).  

Если рисунок взят из первичного источника без авторской переработки, 

следует сделать ссылку, например: 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1 – Процесс  стратегического планирования [8, с. 46]  

 

Если рисунок является авторской разработкой, необходимо после 

заголовка рисунка поставить знак сноски и указать в форме подстрочной 

сноски внизу страницы, на основании каких источников он составлен, 

например:  
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Рисунок 2 – Основные этапы процесса стратегического планирования1 

  

При необходимости между рисунком и его заголовком помещаются 

поясняющие данные (подрисуночный текст), например, легенда.  

 

3.6 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ТАБЛИЦ 

 

В письменной работе фактический материал в обобщенном и 

систематизированном виде может быть представлен в виде таблицы для 

наглядности и удобства сравнения показателей.  

На все таблицы должны быть ссылки в работе. При ссылке следует 

писать слово «таблица» с указанием ее номера, например: «…в таблице 2 

представлены …» или «… характеризуется показателями (таблица 2)».  

Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в 

котором она упоминается впервые, или на следующей странице.  

Таблицы, за исключением таблиц в приложениях, следует нумеровать 

арабскими цифрами сквозной нумерацией по всей работе. Каждая таблица 

должна иметь заголовок, который должен отражать ее содержание, быть 

точным, кратким. Заголовок таблицы следует помещать над таблицей слева, без 

абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире, например: 

 

Таблица 1 – Динамика основных показателей развития малого 

предпринимательства в России за 2021-2023 гг.  

 

Наименование показателей 2021 2022 2023 

Объем выпуска продукции, млрд. руб.    

……    

 

Если таблица взята из первичного источника без авторской переработки, 

следует сделать ссылку, например:  

 

Таблица 2 – Динамика основных показателей развития малого 

предпринимательства в России за 2021–2023 гг. [15, с. 35]  

 
1 Составлено автором по: [15, 23, 42]. 
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Наименование показателей 2021 2022 2023 

Объем выпуска продукции, млрд. руб.    

……    

 

 

Если таблица является авторской разработкой, необходимо после 

заголовка таблицы поставить знак сноски и указать в форме подстрочной 

сноски внизу страницы, на основании каких источников она составлена, 

например:  

 

Таблица 3 – Динамика основных показателей развития малого 

предпринимательства в России за 2019–2021 гг. 2  

 

Наименование показателей 2021 2022 2023 

Объем выпуска продукции, млрд. руб.    

……    

 

Располагают таблицы на странице обычно вертикально. Помещенные на 

отдельной странице таблицы могут быть расположены горизонтально, причем 

графа с наименованиями показателей должна размещаться в левой части 

страницы. Слева, справа и снизу таблицы ограничивают линиями.  

Таблицу с большим числом строк допускается переносить на другую 

страницу. При переносе части таблицы на другую страницу слово «Таблица» 

указывают один раз слева над первой частью таблицы. На странице, на которую 

перенесена часть таблицы, слева пишут «Продолжение таблицы» или 

«Окончание таблицы» с указанием номера таблицы и повторением шапки 

таблицы.  

Если таблица переносится, то на странице, где помещена первая часть 

таблицы, нижняя ограничительная линия таблицы не проводится. Это же 

относится к странице (страницам), где помещено продолжение (продолжения) 

таблицы. Нижняя ограничительная линия таблицы проводится только на 

странице, где помещено окончание таблицы.  

Заголовки граф и строк таблицы следует писать с прописной буквы в 

единственном числе, а подзаголовки граф – со строчной буквы, если они 

составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они 

имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков таблиц 

точки не ставят. Заголовки граф, как правило, записывают параллельно строкам 

 
2 Составлено автором по: [1, 3, 10]. 
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таблицы. При необходимости допускается перпендикулярное расположение 

заголовков граф.  

Примечания к таблице (подтабличные примечания) размещают 

непосредственно под таблицей в виде: а) общего примечания; б) сноски; в) 

отдельной графы или табличной строки с заголовком. Выделять примечание в 

отдельную графу или строку целесообразно лишь тогда, когда примечание 

относится к большинству строк или граф. Примечания к отдельным заголовкам 

граф или строк следует связывать с ними знаком сноски. Общее примечание ко 

всей таблице не связывают с ней знаком сноски, а помещают после заголовка 

«Примечание» или «Примечания», оформляют как внутритекстовое 

примечание.  

Допускается применять размер шрифта в таблице меньший, чем в тексте 

работы, но не менее 10 pt.  

Если все показатели, приведенные в графах таблицы, выражены в одной и 

той же единице измерения, то ее обозначение необходимо помещать над 

таблицей справа. Если показатели таблицы выражены в разных единицах 

измерения, то обозначение единицы измерения указывается после 

наименования показателя через запятую. Допускается при необходимости 

выносить в отдельную графу обозначения единиц измерения.  

Текст, повторяющийся в строках одной и той же графы и состоящий из 

одиночных слов, чередующихся с цифрами, заменяют кавычками. Если 

повторяющийся текст состоит из двух или более слов, то при первом 

повторении его заменяют словами «То же», а далее – кавычками. Если 

предыдущая фраза является частью последующей, то допускается заменить ее 

словами «То же» и добавить дополнительные сведения. При наличии 

горизонтальных линий текст необходимо повторять. Если в ячейке таблицы 

приведен текст из нескольких предложений, то в последнем предложении точка 

не ставится.  

Заменять кавычками повторяющиеся в таблице цифры, математические 

знаки, знаки процента и номера, обозначения нормативных материалов, марок 

материалов не допускается.  

При отсутствии отдельных данных в таблице следует ставить прочерк 

(тире). Цифры в графах таблиц должны проставляться так, чтобы разряды чисел 

во всей графе были расположены один под другим, если они относятся к 

одному показателю. В одной графе должно быть соблюдено, как правило, 

одинаковое количество десятичных знаков для всех значений величин.  

Если таблицы размещены в приложении, их нумерация имеет 

определенные особенности. Таблицы каждого приложения нумеруют 

отдельной нумерацией арабскими цифрами. При этом перед цифрой, 
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обозначающей номер таблицы в приложении, ставится буква соответствующего 

приложения, например:  

Таблица В.1.– Динамика показателей за 2019–2023 гг.  

Если в документе одна таблица, то она должна быть обозначена «Таблица 

1» или «Таблица В.1», если она приведена в приложении (допустим, В).  

 

3.7 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ФОРМУЛ И УРАВНЕНИЙ 

 

Для составления формул, уравнений используется Редактор формул 

Microsoft Word.  

Формулы и уравнения следует выделять из текста в отдельную строку. 

Выше и ниже каждой формулы и уравнения необходимо оставлять не менее 

одной свободной строки. Формулы следует нумеровать порядковой 

нумерацией в пределах всей работы арабскими цифрами в круглых скобках в 

крайнем правом положении на строке, например:  

 

                                          R = Xmax – Xmin,                                                (1) 

(4)  

 

Формулы, помещаемые в приложениях, должны нумероваться отдельной 

нумерацией арабскими цифрами в пределах каждого приложения с 

добавлением перед каждой цифрой обозначения приложения, например, 

формула (В.1).  

Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках. 

Например: «.. в формуле (1)…».  

В качестве символов физических величин в формуле следует применять 

обозначения, установленные соответствующими нормативными документами. 

Пояснение символов и числовых коэффициентов, если они не пояснены ранее, 

должны быть приведены непосредственно под формулой, после которой 

ставится запятая.  

Пояснение каждого символа следует давать с новой строки в той 

последовательности, в которой символы приведены в формуле. Первая строка 

пояснения должна начинаться без абзацного отступа со слова «где» (без 

двоеточия). Например:  

                                            R = Xmax – Xmin,                                                (1) 

 

где Xmax - максимальное значение контролируемого параметра в выборке;  

      Xmin - максимальное значение контролируемого параметра в выборке. 

 

 

Формулы, следующие одна за другой и не разделенные текстом, отделяют 

запятой.  
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Переносить формулы на следующую строку допускается только на знаках 

выполняемых операций, причем знак в начале следующей строки повторяют. 

При переносе формулы на знаке умножения применяют знак «х».  

Порядок оформлений математических уравнений идентичен порядку 

оформления формул.  

 

3.8 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИМЕЧАНИЙ И ССЫЛОК 

 

 При необходимости пояснить содержание текста, таблицы или 

иллюстрации в письменной работе следует помещать примечания. Их 

размещают непосредственно в конце страницы, таблицы, иллюстрации, к 

которым они относятся, и печатают с прописной буквы с абзацного отступа 

после слова «Примечание» или «Примечания». Если примечание одно, то после 

слова «Примечание» ставится тире и примечание печатается с прописной 

буквы. Одно примечание не нумеруют. Если их несколько, то после слова 

«Примечания» ставят двоеточие и каждое примечание печатают с прописной 

буквы с новой строки с абзацного отступа, нумеруя их по порядку арабскими 

цифрами.  

Цитаты, а также все заимствованные из печати данные (нормативы, 

цифры и др.), должны иметь библиографическую ссылку на первичный 

источник. Ссылка ставится непосредственно после того слова, числа, символа, 

предложения, по которому дается пояснение, в квадратных скобках. В 

квадратных скобках указывается порядковый номер источника в соответствии 

со списком использованных источников и номер страницы, с которой взята 

информация, например: [3, с. 15].  

Приводимые в работе цитаты должны быть по возможности краткими. 

Если цитата полностью воспроизводит предложение цитируемого текста, она 

начинается с прописной буквы. Если цитата включена на правах части в 

предложение авторского текста, она пишется со строчной буквы. Если в цитату 

вошла только часть предложения цитируемого источника, то либо после 

кавычки ставится многоточие и цитата начинается с маленькой буквы, либо 

цитата начинается с большой буквы и заканчивается многоточием, например: 

Ф. Котлер подчеркивал, что современный маркетинг «...все в большей степени 

ориентируется на удовлетворение потребностей индивидуального потребителя» 

[26, с. 84].  

 

3.9 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СПИСКА ИСПОЛЬЗОВАННЫХ  

ИСТОЧНИКОВ 
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Список должен содержать сведения об источниках, использованных при 

написании письменной работы. Сведения об источниках приводятся в 

следующем порядке:  

- официальные материалы;  

- книги, статьи, материалы конференций и семинаров;  

- статистические сборники, инструктивные материалы, методические 

рекомендации, реферативная информация, нормативно-справочные материалы;  

- иностранная литература;  

- Интернет-сайты.  

В списке использованных источников применяется сквозная нумерация с 

применением арабского алфавита. Все объекты печатаются единым списком, 

группы объектов не выделяются.  

Объекты описания списка должны быть обозначены терминами в 

квадратных скобках3:  

- [Видеозапись];  

- [Мультимедиа];  

- [Текст];  

- [Электронный ресурс].  

При занесении источников в список литературы следует придерживаться 

установленных правил их библиографического описания. Например:  

Официальные материалы. В начале списка дается перечень 

использованных нормативных правовых актов федерального уровня в 

следующем порядке: международные нормативно-правовые акты,  

Конституция, кодексы, федеральные законы, указы Президента РФ, 

постановления Правительства РФ, нормативно-правовые акты иных 

федеральных органов государственной власти. Нормативные правовые акты 

одного уровня располагаются в хронологическом порядке, от принятых в более 

ранние периоды к принятым в более поздние периоды  

После федеральных нормативно-правовых актов перечисляются 

нормативно-правовые акты регионального, а затем муниципального уровней в 

том же порядке.  

Примеры оформления нормативно-правовых актов:  

1. Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов власти субъектов Российской 

Федерации [Текст]: Федеральный закон РФ от 06.10.1999 г. N 184-ФЗ (в ред. от 

….) // Собрание законодательства РФ. - 1999. - N 43.  

 
3 Полный перечень см. в: Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие 

требования и правила составления [Текст]: ГОСТ 7.1-2003. 
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2. О порядке разработки и утверждения административных регламентов 

исполнения государственных функций (предоставления государственных 

услуг) [Электронный ресурс]: Постановление Правительства РФ от 11.11.2005 

г. N 679. - Доступ из справочно-правовой системы «КонсультантПлюс». – 

Режим доступа: http://www.consultant.ru  

Книги, статьи, материалы конференций и семинаров. Располагаются по 

алфавиту фамилии автора или названию, если книга печатается под редакцией. 

Например:  

3. Боголюбов, А.Н. О вещественных резонансах в волноводе с 

неоднородным заполнением [Текст] / А.Н. Боголюбов, А.Л. Делицын, М.Д. 

Малых // Вестн. Моск. ун-та. Сер. 3, Физика. Астрономия. - 2001. - N 5. - С. 23–

25.  

4. Голубков, Е.П. Маркетинг как концепция рыночного управления 

[Текст] // Маркетинг в России и за рубежом. - 2001. - N 1. - С. 89–104.  

5. Государственные и муниципальные финансы [Текст] : учебник / Под 

ред. проф. С.И. Лушина, проф. В.А. Слепова. - М.: Экономистъ, 2006. - 280 с.  

6. Двинянинова, Г.С. Комплимент: Коммуникативный статус или 

стратегия в дискурсе [Текст] / Г.С. Двинянинова // Социальная власть языка: сб. 

науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т обществ. наук, Воронеж. гос. ун-т, Фак. 

романо-герман. истории. - Воронеж, 2001. - С. 101–106.  

7. История России [Текст] : учеб. пособие для студентов всех 

специальностей / В.Н. Быков [и др.] ; отв. ред. В.Н. Сухов ; М-во образования 

Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. лесотехн. акад. - 2-е изд., перераб. и доп. / при 

участии Т.А. Суховой. - СПб.: СПбЛТА, 2001. - 231 с.  

8. Семенов, В.В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология 

[Текст] / В.В. Семенов; Рос. акад. наук, Пущин. науч. центр, Ин-т биофизики 

клетки, Акад. проблем сохранения жизни. - Пущино: ПНЦ РАН, 2000. - 64 с.  

9. Черткова, Е.Л. Утопия как способ постижения социальной 

действительности [Электронный ресурс] / Е.Л. Черткова // Социемы: журнал 

Уральского гос. ун-та. - 2002. - N 8. – Режим доступа: 

http://www2/usu.ru/philosoph/chertkova.  

10. Юридический советник [Электронный ресурс]. - 1 электрон. опт. диск 

(CD-ROM) : зв., цв. ; 12 см. - Прил.: Справочник пользователя [Текст] / сост. 

В.А. Быков. - 32 с.  

Статистические сборники, инструктивные материалы, методические 

рекомендации, реферативная информация, нормативно-справочные 

материалы. Располагаются по алфавиту. Например:  

11. Аппаратура радиоэлектронная бытовая. Входные и выходные 

параметры и типы соединений. Технические требования [Текст]: ГОСТ Р 

517721-2001. - Введ. 2002-01-01. - М.: Изд-во стандартов, 2001. - 34 с.  
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12. Временные методические рекомендации по вопросам 

реструктуризации бюджетной сферы и повышения эффективности расходов 

региональных и местных бюджетов (Краткая концепция реструктуризации 

государственного и муниципального сектора и повышения эффективности 

бюджетных расходов на региональном и местном уровнях) [Текст]. - М.: 

ИЭПП, 2006. - 67 с.  

13. Свердловская область в 1992-1996 годах [Текст]: Стат. сб. / Свердл. 

обл. комитет гос. статистики Госкомстата РФ. - Екатеринбург, 1997. - 115 с.  

14. Социальное положение и уровень жизни населения России в 2010 г. 

[Текст]: Стат. сб. / Росстат. - М., 2002. - 320 с.  

15. Социально-экономическое положение федеральных округов в 2010 г. 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.gks.ru  

Иностранная литература. Располагается по алфавиту. Например:  

16. An Interview with Douglass C. North [Text] // The Newsletter of The 

Cliometric Society. - 1993. - Vol. 8. - N 3. - P. 23–28.  

17. Burkhead, J. The Budget and Democratic Government [Тext] / Lyden F.J., 

Miller E.G. (Eds.) / Planning, Programming, Budgeting. Markham : Chicago, 1972. 

218 p.  

18. Miller, D. Strategy Making and Structure: Analysis and Implications for 

Performance [Тext] // Academy of Management Journal. - 1987. - Vol. 30. - N 1. - P. 

45–51.  

Интернет-сайты. Например:  

19. Министерство финансов Российской Федерации: [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.minfin.ru  

20. Российская книжная палата: [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.bookchamber.ru  

 

3.10 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИЛОЖЕНИЙ 

 

 

В приложения рекомендовано включать материалы, которые по каким-

либо причинам не могут быть включены в основную часть: материалы, 

дополняющие работу; промежуточные математические доказательства, 

формулы и расчеты; таблицы вспомогательных цифровых данных; инструкции, 

методики, описания алгоритмов и программ задач, иллюстрации 

вспомогательного характера; нормативные акты, например, должностные 

инструкции. В приложения также включают иллюстрации, таблицы и 

распечатки, выполненные на листах формата А3.  

Приложения оформляют как продолжение данного документа на 

последующих его листах после списка использованных источников.  
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Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, 

начиная с А, за исключением букв Ё, 3, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ (ПРИЛОЖЕНИЕ А, 

ПРИЛОЖЕНИЕ Б, ПРИЛОЖЕНИЕ В и т.д.). Допускается обозначение 

приложений буквами латинского алфавита, за исключением букв I и O. В 

случае полного использования букв русского и латинского алфавитов 

допускается обозначать приложения арабскими цифрами.  

Само слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» пишется прописными (заглавными) 

буквами.  

Если в работе одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А».  

Каждое приложение следует начинать с новой страницы. При этом слово 

«ПРИЛОЖЕНИЕ» и его буквенное обозначение пишутся с абзацного отступа.  

Приложение должно иметь заголовок, который записывают на 

следующей строке после слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» с абзацного отступа. 

Заголовок пишется с прописной буквы.  

В тексте работы на все приложения должны быть даны ссылки, например: 

«… в приложении Б…». Приложения располагают в порядке ссылок на них в 

тексте работы.  

Текст каждого приложения, при необходимости, может быть разделен на 

разделы, подразделы, пункты, подпункты, которые нумеруют в пределах 

каждого приложения. Перед номером ставится обозначение этого приложения.  

Приложения должны иметь общую с остальной частью документа 

сквозную нумерацию страниц. 
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4 ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

 

4.1 ПОДГОТОВКА К ЗАЩИТЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

Завершенная курсовая работа подписывается студентом на титульном 

листе и предоставляется научному руководителю. Научный руководитель 

проверяет курсовую работу и дает рецензию. В случае положительного 

решения научного руководителя, выставляется предварительная оценка и 

работа допускается к защите. Если в рецензии научный руководитель 

указывает замечания, то студент обязан устранить замечания, снова сдать 

курсовую работу на проверку.  

Готовясь к защите курсовой работы, студент составляет тезисы 

выступления, оформляет наглядные пособия, раздаточный материал к докладу.  

Дата и время защиты курсовой работы согласовываются и доводятся до 

сведения студентов. Напомним, что пока студент не защитит курсовую работу, 

до экзамена он не допускается.  

Доклад на защите курсовой работы не должен превышать 5 мин. Следует 

помнить, что Вы не просто излагаете, а защищаете свои положения. 

 

4.2 ЗАЩИТА КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

 

 

Структура доклада может быть следующей: 

1. Представление студента и темы курсовой работы. 

2. Причины выбора и актуальность темы работы. 

3. Цель работы и ее задачи. 

4. Предмет, объект и хронологические рамки исследования. 

5. Основные выводы и результаты исследования. 

Рекомендуемый объем доклада 2–3 листа текста в формате Word, размер 

шрифта 14 пунктов с полуторным интервалом. Выступление не должно 

включать теоретические положения, заимствованные из литературных или 

нормативных документов, ибо они не являются предметом защиты. Особое 

внимание необходимо сосредоточить  на собственных выводах и результатах. 

По завершении подготовки тезисов доклада целесообразно согласовать текст 

выступления с научным руководителем. На защиту необходимо иметь 

раздаточный материал и/или презентацию (слайд-фильмы). В докладе 

обязательны ссылки на раздаточный материал. 
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После выступления магистранту задают вопросы члены комиссии, а также 

присутствующие на защите. Задаваемые вопросы могут носить конкретный или 

общий характер.  

Ответы на вопросы должны быть краткими и состоять, как правило, из 

двух–трех предложений.  

Несмотря на то, что к защите магистрант детально разобрался в различных 

аспектах темы, некоторые вопросы могут оказаться затруднительными. Из 

сложной ситуации можно выйти, используя следующие универсальные ответы: 

«Исследование данной проблемы не входило в поставленные в работе задачи. 

Данная проблема представляется весьма интересной, и в дальнейшей своей 

работе мы постараемся определить пути ее решения» или «Задача по решению 

данной проблемы в работе не ставилась, но анализ экономической литературы 

показывает, что…». 

По окончании публичной защиты члены комиссии на закрытом заседании 

обсуждают результаты защиты курсовых работ, принимают решение об 

оценках.   

Результаты защиты курсовых работ объявляются магистранту в тот же 

день.   
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